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ДУМА ГОРОДА ЮГОРСКА

Ханты-Мансийского автономного округа - Югры

РЕШЕНИЕ

от 29 августа 2023 года                                                                                                    № 60
О внесении изменений в решение Думы города
Югорска от 23.12.2016 № 118 «Об утверждении 

Положения о пенсионном обеспечении 

лиц, замещавших муниципальные 

должности и должности муниципальной 

службы в городе Югорске» 
В соответствии с Федеральным законом от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Законом Ханты-Мансийского автономного округа – Югры от 20.07.2007 № 113-оз «Об отдельных вопросах муниципальной службы в Ханты - Мансийском автономном округе - Югре», Законом Ханты – Мансийского автономного округа – Югры от 28.12.2007 № 201-оз «О гарантиях осуществления полномочий депутата, члена выборного органа местного самоуправления, выборного должностного лица местного самоуправления в Ханты - Мансийском автономном округе - Югре», Законом Ханты – Мансийского автономного округа – Югры от 31.12.2004 № 97-оз «О государственной гражданской службе Ханты – Мансийского автономного округа – Югры», Уставом города Югорска
ДУМА  ГОРОДА  ЮГОРСКА  РЕШИЛА: 

1. Внести в приложение к решению Думы города Югорска от 23.12.2016 № 118 «Об утверждении Положения о пенсионном обеспечении лиц, замещавших муниципальные должности и должности муниципальной службы в городе Югорске» (с изменениями от 30.11.2017 № 99, от 25.12.2018 № 97, от 30.06.2020 № 43, от 22.12.2020 № 98, от 21.05.2021 № 39, от 28.06.2022 № 70, от 29.11.2022 № 119) следующие изменения:

1.1. В главе II:

1.1.1. Абзац третий пункта 2.1 изложить в следующей редакции:
«Пенсия за выслугу лет не выплачивается в период прохождения федеральной государственной службы, государственной гражданской службы субъекта Российской Федерации, в том числе Ханты-Мансийского автономного округа - Югры, муниципальной службы, при замещении государственной должности Российской Федерации, государственной должности субъекта Российской Федерации, в том числе Ханты-Мансийского автономного округа-Югры, муниципальной должности, замещаемой на постоянной основе, а также в период иных трудовых отношений. При последующем увольнении с государственной службы, муниципальной службы или освобождении от вышеуказанных должностей, прекращении трудовых отношений выплата пенсии за выслугу лет возобновляется со дня, следующего за днем увольнения с указанной службы или освобождения от указанных должностей, прекращения трудовых отношений гражданина, обратившегося с заявлением о ее возобновлении.».

1.1.2. Абзац пятый пункта 2.5 признать утратившим силу.
1.1.3. В пункте 2.11 слова «четыре размера месячного денежного содержания» заменить словами «два размера месячного денежного содержания», слова «не более семи размеров месячного денежного содержания» заменить словами «не более четырех размеров месячного денежного содержания».

1.2. В главе III:

1.2.1. Пункт 3.3 изложить в следующей редакции:
«3.3. Пенсия за выслугу лет не выплачивается в период прохождения государственной службы Российской Федерации, государственной гражданской службы субъекта Российской Федерации, в том числе Ханты-Мансийского автономного округа-Югры, муниципальной службы, при замещении государственной должности Российской Федерации, государственной должности субъекта Российской Федерации, в том числе Ханты-Мансийского автономного округа-Югры, муниципальной должности, замещаемой на постоянной основе, а также в период иных трудовых отношений. При последующем увольнении с указанных служб или освобождении от указанных должностей, прекращении трудовых отношений выплата пенсии за выслугу лет возобновляется со дня, следующего за днем увольнения с указанных служб или освобождения от указанных должностей, прекращения трудовых отношений с гражданином, обратившимся с заявлением о ее возобновлении.».
1.2.2. Пункт 3.9 изложить в следующей редакции:
«3.9. Размер пенсии за выслугу лет лица, замещавшего должность муниципальной службы, исчисляется из его среднемесячного заработка по указанной должности за последние 12 полных месяцев муниципальной службы, предшествующих дню ее прекращения либо дню достижения им возраста, дающего право на страховую пенсию по старости в соответствии с частью 1 статьи 8 и статьями 30-33 Федерального закона от 28.12.2013 № 400-ФЗ (дававшего право на трудовую пенсию в соответствии с Федеральным законом  от 17.12.2001 № 173-ФЗ).

Размер среднемесячного заработка, из которого исчисляется размер пенсии за выслугу лет лица, замещавшего должность муниципальной службы, не может превышать 2,8 должностного оклада по замещающей должности.

Размер среднемесячного заработка, предусмотренный абзацем вторым настоящего пункта, увеличивается на районный коэффициент и процентную надбавку за работу в районах Крайнего Севера и приравненных к ним местностях, установленные соответствующими нормативными правовыми актами Российской Федерации и Ханты-Мансийского автономного округа – Югры, муниципальными правовыми актами.
Для определения среднемесячного заработка учитывается денежное содержание лица, замещавшего должность муниципальной службы, состоящее из следующих выплат:

1) оклада месячного денежного содержания, который включает в себя:

должностной оклад;

надбавка за классный чин;

2) ежемесячной надбавки к должностному окладу за особые условия муниципальной службы;

3) ежемесячной надбавки к должностному окладу за выслугу лет;

4) ежемесячной надбавки к должностному окладу за работу со сведениями, составляющими государственную тайну;

5) ежемесячного денежного поощрения;

6) премий, в том числе за выполнение особо важных и сложных заданий;

7) единовременной выплаты при предоставлении ежегодного оплачиваемого отпуска и материальной помощи, выплачиваемых за счет средств фонда оплаты труда лиц, замещавших должности муниципальной службы;
8) других выплат, предусмотренных соответствующими нормативными правовыми актами Российской Федерации, Ханты-Мансийского автономного округа-Югры, муниципальными правовыми актами города Югорска.».

1.2.3. В пункте 3.10 слова «четыре размера месячного денежного содержания» заменить словами «два размера месячного денежного содержания», слова «не более семи размеров месячного денежного содержания» заменить словами «не более четырех размеров месячного денежного содержания».
1.3. В главе IV:

1.3.1. Абзац первый пункта 4.16 изложить в следующей редакции:

«4.16. При освобождении от занимаемых должностей, указанных в абзаце третьем пункта 2.1, пункте 3.3 настоящего Положения, прекращении трудовых отношений с гражданином выплата пенсии за выслугу лет возобновляется Управлением со дня, следующего за днем увольнения. Заявление гражданина о возобновлении пенсии за выслугу лет рассматривается Управлением в течение 5 рабочих дней.».

1.4. Таблицу приложения 2 изложить в следующей редакции:

«

	
	За 12 месяцев (рублей, копеек)
	Месячное денежное содержание

	
	
	процентов
	рублей, копеек

	I. Средний заработок: 
	
	
	

	1) должностной оклад 
	
	
	

	2) надбавки за классный чин 
	
	
	

	3) надбавки к должностному окладу за особые условия муниципальной службы 
	
	
	

	4) надбавки к должностному окладу за выслугу лет 
	
	
	

	5) надбавки к должностному окладу за работу со сведениями, составляющими государственную тайну 
	
	
	

	6) премии за выполнение особо важных и сложных заданий
	
	
	

	7) премия по результатам работы за год
	
	
	

	8) другие выплаты 
	
	
	

	9) ежемесячное денежное поощрение 
	
	
	

	10) надбавка по районному коэффициенту 
	
	
	

	11) процентная надбавка за работу в  
районах Крайнего Севера и приравненных к ним местностях 
	
	
	

	II. Итого 
	
	
	

	III. Отработано рабочих дней
	
	
	

	IV. Среднемесячный заработок, исчисленный для начисления пенсии за выслугу лет
	
	
	

	V. Предельный среднемесячный        
заработок (2,8 должностного оклада), увеличенный на районный коэффициент и процентную надбавку за работу в районах Крайнего Севера и  приравненных к ним местностях
	
	
	


                                                                                                                                ».
1.4. Таблицу приложения 3 изложить в следующей редакции:
«

	
	За 12 месяцев (рублей, копеек)
	Месячное денежное содержание

	
	
	процентов
	рублей, копеек

	I. Средний заработок: 
	
	
	

	1) ежемесячное денежное вознаграждение                 
	
	
	

	2) ежемесячное денежное поощрение
	
	
	

	3) надбавки к окладу за работу со сведениями, составляющими государственную тайну
	
	
	

	4) премии по результатам работы
	
	
	

	5) другие выплаты
	
	
	

	6) надбавка по районному коэффициенту
	
	
	

	7) процентная надбавка за работу в районах Крайнего Севера и приравненных к ним местностях
	
	
	

	II. Итого 
	
	
	

	III. Отработано рабочих дней
	
	
	

	IV. Среднемесячный заработок, исчисленный для начисления пенсии за выслугу лет
	
	
	

	V. Предельный среднемесячный заработок 

(0,8 денежного содержания)
	
	
	


                                                                                                                                ».
2. Настоящее решение вступает в силу после его опубликования в официальном печатном издании города Югорска.
3. Минимальный размер пенсии за выслугу лет, установленный пунктами 2.2.1 и 3.6 решения Думы города Югорска от 23.12.2016 № 118 «Об утверждении Положения о пенсионном обеспечении лиц, замещавших муниципальные должности и должности муниципальной службы в городе Югорске» с учетом изменений, внесенных Законом Ханты-Мансийского автономного округа - Югры от 20.04.2023 № 30-оз «О внесении изменений в отдельные законы Ханты-Мансийского автономного округа – Югры», применяется к лицам, замещавшим должности муниципальной службы в городе Югорске, и лицам, замещавшим муниципальные должности, которым пенсия за выслугу лет назначена до 1 января 2023 года, за исключением лиц, указанных в абзаце первом пункта 4 настоящего решения.

4. Лицам, замещавшим должности муниципальной службы в городе Югорске, и лицам, замещавшим муниципальные должности, состоящим в трудовых отношениях по состоянию на 1 января 2023 года, назначенная пенсия за выслугу лет выплачивается в установленном ранее размере, без учета изменений, внесенных Законом Ханты-Мансийского автономного округа - Югры от 20.04.2023 № 30-оз «О внесении изменений в отдельные законы Ханты-Мансийского автономного округа – Югры».

После прекращения трудовых отношений пенсия за выслугу лет вышеуказанным лицам выплачивается на основании заявления в размере, установленном  пунктами 2.2.1 
и 3.6 решения Думы города Югорска от 23.12.2016 № 118 «Об утверждении Положения 
о пенсионном обеспечении лиц, замещавших муниципальные должности и должности муниципальной службы в городе Югорске».
Председатель Думы города Югорска

    

          Е.Б. Комисаренко
Глава города Югорска



                                                   А.Ю. Харлов

«29» августа 2023 года
   (дата подписания)         
                                 «В регистр»








