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АДМИНИСТРАЦИЯ  ГОРОДА ЮГОРСКА

Ханты-Мансийского автономного округа – Югры 

ПОСТАНОВЛЕНИЕ    
от 21.03.2017  






                        
                                                                                   № 611
О внесении изменений

в постановление администрации

города Югорска от 13.02.2017 № 376
«О конкурсе профессионального мастерства

«Лучший специалист по охране труда»

Во исполнение мероприятий муниципальной программы города Югорска                   «Социально–экономическое развитие и совершенствование государственного и муниципального управления в городе Югорске на 2014 – 2020 годы», утвержденной постановлением администрации города Югорска от 31.10.2013 № 3278:

1. Внести в приложение 1 к постановлению администрации города Югорска от 13.02.2017 № 376 «О конкурсе профессионального мастерства «Лучший специалист по охране труда», следующие изменения:

1.1. Пункт 4.2  раздела 4 изложить в следующей редакции:

«4.2. Количество участников конкурса не ограничено.».
1.2. Пункт 5.4 раздела 5 изложить в следующей редакции:

«5.4. Каждый участник конкурса (от юридического лица или работодателя - физического лица) может подать только одну заявку. 
Организация (юридическое лицо) или работодатель - физическое лицо может направить только одного работника для участия в конкурсе.».

1.3. Приложение 2 к Положению о конкурсе изложить в новой редакции (приложение).
2.  Настоящее постановление опубликовать в официальном печатном издании города Югорска и разместить на официальном сайте органов местного самоуправления города Югорска.

3. Контроль за выполнением постановления возложить на первого заместителя главы города Югорска - директора департамента муниципальной собственности и градостроительства С.Д. Голина.

Глава города  Югорска






                                                                          Р.З. Салахов
Приложение 

к постановлению 

администрации города Югорска

от «___» ______ № ____

Приложение 2
к Положению о конкурсе

профессионального мастерства
«Лучший специалист по охране труда»
Информационная карта

 участника конкурса профессионального мастерства

«Лучший специалист по охране труда» 

среди специалистов по охране труда организаций города Югорска

	№ п/п

	Показатели состояния условий и охраны труда
	Критерии балльной оценки
	Выполнение показателей 1 

	11
	Наличие «Сертификата доверия работодателю» 2

	10
	

	        2
	Наличие в коллективном договоре раздела «Охрана труда»

	10
	

	3
	Наличие комитета (комиссии) по охране труда 3

	10
	

	4
	Проведение обучения членов комиссии              по проверке знаний в порядке, установленном законодательством о труде 4

	10
	

	5
	Обучение и проверка знаний по охране труда руководителей и специалистов                    в учебных центрах, всего 4
	100% - 10 баллов

50% - 5 баллов

менее 50% - 0
	

	6
	Обучение членов комитета (комиссии)                  по охране труда в учебных центрах города, всего 4
	100% - 10 баллов

50% - 5 баллов

менее 50% - 0
	

	7
	Организация и проведение общественного контроля за охраной труда. 5

	10
	

	8
	Наличие оборудованных уголков (стендов) по охране труда  6

	10
	

	9
	Аттестация (специальная оценка) рабочих мест по условиям труда 7
- проведена полностью (100%)
	10
	

	
	- проведена аттестация (специальная оценка) более 50 % рабочих мест
	5
	

	
	- проведена аттестация (специальная оценка) менее 50% рабочих мест

	0
	

	10
	Общее количество несчастных случаев на производстве в отчетном году

	
	

	
	в них пострадало


	минус 5 баллов

за каждого пострадавшего

	

	11
	Проведение периодических медицинских осмотров (% охвата работников, подлежащих периодическим медицинским осмотрам)  8
	100 % - 10 баллов

90% - 99% - 9 баллов

80% - 89% - 8 баллов

70% - 79% - 7 баллов

60% - 69% - 6 баллов

50% - 59% - 5 баллов

менее 50 % - 0 баллов
	

	12
	Выполнение мероприятий (соглашения)             об улучшении условий труда,                                % выполнения  9
(Соотношение количества выполненных мероприятий к общему количеству запланированных мероприятий.)
	100 % - 10 баллов

90% - 99% - 9 баллов

80% - 89% - 8 баллов

70% - 79% - 7 баллов

60% - 69% - 6 баллов

50% - 59% - 5 баллов

менее 50 % - 0 баллов
	

	13
	Израсходовано средств на организацию охраны труда, всего
	
	

	
	в том числе на 1 работника 
	до 5,0 тыс. руб.– 5 баллов; от 5,0 до 10,0 тыс. руб. – 7 баллов;

более 10,0 тыс.руб.–10 баллов
	

	14
	Участие в смотрах конкурсах «На лучшую организацию работы по охране труда»                 за период 2012 – 2016 годы.

	5 баллов 
за одно участие
	 

	15
	Участие в программе финансирования предупредительных мер по сокращению производственного травматизма                        и профессиональных заболеваний работников.10

	10
	

	16
	Проведение мероприятий в честь Всемирного дня охраны труда11

	10
	

	17
	Отсутствие задолженности по уплате взносов по обязательному страхованию               от несчастных случаев на производстве               и профессиональных заболеваний (проверятся комиссией)
	10
	


1  Баллы выставляются участником конкурса.

2  Представляются копии сертификатов безопасности.

3  Представляется копия приказа или договора.

4  Представляются копии удостоверений (диплома) о прохождении обучения.
5 Предоставляются копии приказов и справка в произвольной форме о количестве проведенных проверок,  выявленных и устраненных нарушениях.
6  Представляются фотографии кабинета (уголков).

7  Представляется копия сводной ведомости результатов аттестации (специальной оценки) рабочих мест по условиям труда.

8  Подтверждается справкой лечебно-профилактического учреждения, в котором проведены медицинские осмотры.

9  Представляется копия мероприятий (соглашения) об улучшении условий труда                      с отметкой о выполнении.

10 Предоставляется копия приказа территориального фонда социального страхования.

11  Предоставляются копии документов, подтверждающие проведение мероприятий (приказы, протоколов совещаний, фотодокументы и др.)
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