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ДУМА ГОРОДА ЮГОРСКА

Ханты-Мансийского автономного округа-Югры

РЕШЕНИЕ
от 02 октября 2012 года                                                                                                                   № 70
Об итогах 2011-2012 учебного года и 

готовности  муниципальных образовательных 

 учреждений к новому 2012-2013  учебному году


Рассмотрев информацию администрации города Югорска об итогах 2011-2012 учебного года и готовности  муниципальных образовательных учреждений к 2012-2013 учебному году
ДУМА ГОРОДА ЮГОРСКА РЕШИЛА:

1. Принять к сведению информацию об итогах 2011-2012 учебного года и готовности  муниципальных образовательных учреждений к новому 2012-2013 учебному году (приложение).

2. Признать работу администрации города Югорска по подготовке муниципальных образовательных учреждений к новому 2012-2013 учебному году удовлетворительной.
3. Настоящее решение вступает в силу со дня его подписания.
Глава города Югорска







             Р.З. Салахов

02 октября 2012 года

( дата подписания)                                                                                               
Приложение к решению 

Думы города Югорска

от 02 октября 2012 года № 70
Информация

об итогах 2011-2012 учебного года и готовности 
 муниципальных образовательных учреждений к новому 2012-2013 учебному году
В настоящее время муниципальная система образования представлена 14 образовательными учреждениями: 7 общеобразовательных учреждений, в том числе одно учреждение повышенного уровня – «Лицей им. Г.Ф. Атякшева»; 4 автономных дошкольных образовательных учреждения, 3 учреждения дополнительного образования детей. 

Стратегической целью развития системы образования города Югорска является обеспечение доступности и высокого качества предоставляемых образовательных услуг на основе комплексного инновационного развития муниципальной системы образования, эффективного использования материально-технических, кадровых, финансовых и управленческих ресурсов.

Механизмом реализации поставленной цели выступает программно-целевой подход, осуществляемый посредством реализации ведомственных целевых программ «Дошкольное образование в дошкольных образовательных учреждениях», «Дошкольное, общее и ополнительное образование в общеобразовательных учреждениях», «Дополнительное образование в учреждениях дополнительного образования» и долгосрочной целевой программы «Развитие муниципальной системы образования города Югорска на 2011-2013 годы». 
Основными показателями  эффективности развития системы образования города в 2010-2011 учебном году стали следующие  результаты. 
1. Охват детей:

-   дошкольным образованием составляет 63,9 процентов, в том числе  с 3 до 7 лет - 100 процентов; 

- общим образованием - 99,7 процентов (11 человек не обучается по медицинским показаниям);

- дополнительным образованием в учреждениях дополнительного образования детей 51,8 процентов детей. 

2. Результаты освоения общеобразовательных программ стабильны на протяжении последних трех лет. Доля обучающихся, успешно освоивших программы общего образования, составляет 98%. Качество успеваемости в 2012 году повысилось до 40 процентов (в 2011 году -33,1процента).

В 2012 году доля  выпускников,  успешно сдавших единый государственный экзамен  по обязательным предметам,  составляет: 

- по русскому языку – 100 процентов (в 2011 году - 100 процентов); 

- по математике – 99,6 процентов (в 2011году - 99 процентов).

Количество выпускников, набравших 90 и более баллов по результатам ЕГЭ, составило 8 человек (в 2011 году – 4 человека); 1 человек  набрал сто баллов.

По результатам государственной (итоговой) аттестации обучающихся 9 классов  общая успеваемость составила 100 процентов (в 2011 году 98,9 процента), качественная успеваемость – 30,7 процента.

Выпускники  награждены серебряными и золотыми медалями «За особые успехи в учении» (10 – золотыми и 4 – серебряными). В 2011 году 13 человек окончили школу с медалями.

Таким образом, результаты освоения общеобразовательных программ в 2011-2012 учебном году  выше прошлого учебного года.
В региональном этапе Всероссийской олимпиады школьников обучающимися завоевано 2  призовых места (второе  место по географии и второе место по иностранному языку).
3. Оценка населением качества образовательных услуг:

 – 64,2 процента населения удовлетворены качеством дошкольного образования, 5 место в округе (в 2011 году - 6 место);

-  64,3 процента населения удовлетворены качеством общего образования, 3 место в округе (в 2011 году - 9 место); 

- 73,3 процента населения удовлетворены качеством дополнительного образования детей, 4 место в округе (в 2011 году – 4 место). 

По данному показателю (удовлетворенность населения качеством образовательных услуг) город Югорск занимает 5 место в округе.
4. Рост средней заработной платы педагогов. Во втором квартале 2012 года по сравнению с аналогичным периодом прошлого года заработная плата педагогических работников возросла на 24 процента и составила 45 138 рублей (в среднем по стране рост заработной платы составляет от 20 до 40 процентов).
Все образовательные учреждения города перешли на новую систему оплаты труда, которая ориентирована на результат, то есть позволяет дифференцировано стимулировать работников образовательных учреждений по результатам работы. 
Сегодня разработаны инструменты для перехода образовательных учреждений на нормативно - подушевое финансирование, созданы условия для осуществления деятельности образовательных учреждений в условиях финансово-хозяйственной самостоятельности. Управлением образования совместно с образовательными учреждениями города разработан проект муниципальной системы оценки качества образования с целью управления по результатам. Финансирование бюджетных и автономных учреждений осуществляется посредством субсидий на выполнение муниципального задания. 

5. Диагностируется развитие материально-технической базы, кадровых условий для реализации федеральных государственных образовательных стандартов (далее – ФГОС). В 2011-2012 учебном году в общеобразовательные учреждения города приобретено 374 единицы учебно-лабораторного оборудования (по физике, химии, биологии, комплекты интерактивных карт по истории и географии), 25 комплектов компьютерного оборудования, в том числе 23 интерактивных доски. Закуплено интерактивное оборудование для кабинета биологии, химии и физики, оно  установлено в школах, которые будут реализовывать  профильное обучение указанных предметов в муниципальной сети. Общий объем финансирования указанных мероприятий составил 3 190 000 рублей консолидированного бюджета.

Оснащение школ необходимо проводить с учетом анализа обеспеченности  и потребности в современном оборудовании. С этой целью разработана муниципальная карта оснащенности образовательного процесса современным учебным оборудованием с учетом минимальных требований ФГОС и федеральных государственных требований (далее – ФГТ).  Доля учебных помещений, оснащенных современным оборудованием, составляет: в общеобразовательных учреждениях - 57 процентов,  в дошкольных - 65 процентов, в учреждениях дополнительного образования - 40 процентов.  В результате  реконструкции в Лицее им Г.Ф. Атякшева оснащены современным оборудованием 98 процентов учебных кабинетов.
Достигнуты высокие показатели обеспеченности образовательного процесса и современными электронными средствами обучения. Во всех образовательных учреждениях имеется достаточная компьютерная база - на один компьютер приходится 9 обучающихся; оборудованы компьютерами школьные библиотеки; кабинеты начальной школы на 100 процентов укомплектованы интерактивными досками; все образовательные учреждения имеют  доступ к сети Интернет. Локальная внутренняя сеть, объединяющая все кабинеты образовательного учреждения, на сегодняшний день существует только в муниципальных бюджетных общеобразовательных учреждениях  «Лицей им. Г.Ф. Атякшева» и «СОШ № 3».  В остальных школах сети самодельные, не позволяют эффективно использовать современные интерактивные учебных пособий и электронные образовательные ресурсы, затрудняют организацию электронного документооборота, в том числе ведение электронного журнала и дневника. Сегодня это проблема. Надо отметить, что обновление компьютерной базы образовательных учреждений, как и проектирование, и монтаж локальных вычислительных сетей осуществляется за счет средств федерального, регионального и муниципального бюджетов. 

6. На сегодняшний день образовательные учреждения города успешно применяют в своей деятельности информационно-коммуникационные технологии. Все образовательные учреждения города имеет свое информационное представительство в сети Интернет, т.е. сайты. Сайты  муниципальных бюджетных общеобразовательных учреждений «СОШ № 2» и «Лицей им.Г.Ф. Атякшева» отмечены Российским новым университетом, издательством «Просвещение» и Высшей школы экономики как сайты с высоким уровнем информативности (в реестре «Общероссийского мониторинга сайтов образовательных учреждений 3.0» сайт школы № 2 занимает третье место). 

МБОУ «СОШ № 3» отмечена Оргкомитетом Общероссийского проекта «Школа цифрового века» благодарностью за активное участие в проекте по использованию современных информационных технологий в образовательной деятельности и обеспечение педагогического коллектива цифровыми предметно-методическими материалами.
7. В общеобразовательных учреждениях города начата реализация стандартов второго поколения в начальной школе. С целью перехода на новый федеральный государственный образовательный стандарт основного общего образования организована деятельность пилотных площадок на базе муниципальных бюджетных общеобразовательных учреждений  «Лицей им. Г.Ф. Атякшева», «СОШ № 3», «СОШ № 5». Итоги их работы подведены на межрегиональной конференции «VII Атякшевские чтения «Введение ФГОС общего образования в практику работы школы: опыт, проблемы, перспективы».

8. Подготовка квалифицированных педагогических кадров - одна из главных составляющих стандарта, без которой невозможно успешное внедрение ФГОС в школе и ФГТ в дошкольные образовательные учреждения. Именно от квалификации педагога зависит то, каких образовательных результатов достигнут, наши дети.
Доля педагогических работников дошкольных учреждений, имеющих высшее образование, составляет 59 процентов. Доля учителей, имеющих высшее образование - 97 процентов. В 2011-2012 учебном году успешно прошли аттестацию на высшую и первую квалификационную категорию по новой форме 81 педагог. Доля педагогических работников имеющих квалификационные категории составляет 88 процентов, из них: 20 процентов -  высшую квалификационную категорию, 41 процент - первую. 
Повышение уровня педагогической компетентности работников образования осуществляется посредством системы городской методической работы, которую осуществляет муниципальное бюджетное учреждение «Городской методический центр». В течение  в 2011 - 2012 обучено на курсах повышения квалификации 478 педагогических и руководящих работников (71 процент). 239 педагогов прошли обучение в рамках введения ФГОС (35 процентов). 

Введение федеральных государственных образовательных стандартов второго поколения  требует и от руководителей иных профессиональных качеств и знаний. В муниципальной  системе образования доля руководителей, прошедших профессиональную переподготовку по специальности «Менеджмент в образовании» составляет 71,4 процента. В следующем учебном году все руководители завершат профессиональную переподготовку.

Впервые, с целью поддержки молодых специалистов проведен конкурс на премию Главы города Югорска «Признание». Определены три победителя, каждый из которых получил премию в размере 50 тысяч рублей. Ими стали представители «Лицея им. Г.Ф. Атякшева», СОШ№ 2, СОШ № 6. 

Педагогами дополнительного образования, которые участвовали в реализации федеральных государственных образовательных стандартов с учетом требований стандарта, составлены совершенно новые рабочие программы курсов и дисциплин. В следующем году предполагается создание общего программно-методического пространства внеурочной деятельности и дополнительного образования детей, осуществление перехода от управления образовательными учреждениями к управлению образовательными программами.

9. Охват обучающихся старшей ступени образования профильным обучением в прошлом учебном году составил 85,2 процента, в том числе по индивидуальным учебным планам 51,7 процента. Это обеспечивает индивидуализацию образования, о которой идет речь  в инициативе «Наша новая школа». Вместе с тем принятие новых ФГОС старшей школы актуализирует необходимость корректировки содержательного аспекта данной деятельности. 
В связи с тем, что действующая система профильного обучения не может удовлетворить в полной мере образовательные потребности всех обучающихся, Управлением образования совместно с образовательными учреждениями города созданы условия (нормативно-правовые, организационные) по организации  муниципальной сети профильного обучения в 2012 - 2013 учебном году. Такие предметы, как химия, биология и физика на профильном уровне в городе будут изучаться соответственно на базе муниципальных бюджетных общеобразовательных учреждений «СОШ № 3» и «СОШ № 5». Данная модель организации обучения является прообразом кредитно-модульной системы обучения, о которой говорится в законопроекте «Об образовании».

10. Созданы  условия для  введения  комплексного учебного курса «Основы религиозной культуры и светской этики» в общеобразовательных учреждениях города Югорска: педагоги прошли курсы повышения квалификации; организован выбор модулей курса; организовано информационное просвещение родительской общественности по вопросам преподаванию курса; все школы укомплектованы учебно-методической литературой.
 11. Для развития системы работы с одаренными детьми в городе Управлением образования реализуется муниципальная программа «Одаренные дети города Югорска на 2011-2014 годы». В рамках данной программы сформирован городской банк данных «Одаренные дети города Югорска», впервые организовано и проведено выездное городское мероприятие  «Познавательно – творческая сессия школьников» (подготовка к участию в муниципальном этапе Всероссийской олимпиады школьников), в котором приняли участие 40 обучающихся  из шести  общеобразовательных учреждений.

Таким образом, подводя итоги деятельности педагогического сообщества в 2011-2012 учебном году, можно заключить, что она была направлена на создание условий в рамках  модернизации муниципальной системы образования в соответствии с основными содержательными линиями, обозначенными в инициативе «Наша новая школа» и новых федеральных государственных образовательных стандартах.
Подготовка образовательных учреждений к новому 2012 – 2013 учебному году была начата в ноябре 2011 года с определения первоочередных мероприятий по устранению нарушений норм и правил санитарно – эпидемиологической и пожарной безопасности. Наряду с этим разработан и утвержден приказом начальника Управления образования план  мероприятий по текущему ремонту в образовательных учреждениях, который выполнен в полном объеме. 
С целью обеспечения комплексной безопасности и комфортных условий образовательного процесса, завершен капитальный ремонт муниципального бюджетного общеобразовательного учреждения «СОШ №3», в котором созданы условия для безбарьерного обучения малоподвижных групп населения; в стадии завершения - капитальный ремонт здания дошкольных групп муниципального бюджетного общеобразовательного учреждения                  «СОШ № 5». 
Устранены 68 пунктов предписаний  Роспотребнадзора, что составляет 48% от общего количества (заменены оконные блоки, приобретена мебель, установлены резервные электроводонагреватели, закуплены недостающие УФО-установки и др.). Общий объем финансирования на реализацию мероприятий к новому учебному году составил 165 143,2 тысяч рублей. 
Во всех образовательных учреждениях разработана и зарегистрирована декларация пожарной безопасности, произведены  расчеты значений  пожарного риска. Пожарный риск не превышает допустимые значения. Противопожарные мероприятия по предписаниям Государственного пожарного надзора выполняются в соответствии со  сроками. 

Здания образовательных учреждений обеспечены:

- кнопками экстренного вызова группы быстрого реагирования – 93процента  (нет в СОШ № 4);

- системами пожарной безопасности -100 процентов;

- прямой связью с пожарной охраной -100 процентов;  

- аварийным освещением - 100 процентов;

- первичными средствами пожаротушения - 100 процентов;

- охраной  частными  охранными предприятиями, имеющими лицензию на данный вид деятельности  (в период образовательного процесса  в общеобразовательных школах) - 100 процентов; 

- охраной  своими силами (дошкольные образовательные учреждения и учреждения  дополнительного образования детей) – 100%;

- системами видеонаблюдения (общеобразовательные и дошкольные учреждения - 100 процентов,  учреждение дополнительного образования – 1 (33 процента).

Во всех учреждениях разработаны и утверждены энергетические паспорта.

В  каждом ОУ разработан пакет документов по организации работы по антитеррористической защищенности: планы эвакуации из здания в случае чрезвычайной     ситуации, паспорт антитеррористической защищенности   образовательного учреждения                                                                       с трехмерной моделью объекта, представленной в формате 3D. Материалы наглядной агитации по антитеррористической безопасности в образовательных учреждениях имеются.

Разработана нормативно-правовая документация, регулирующая вопросы охраны труда, инструкции по охране труда и технике безопасности на рабочих местах и при выполнении различных видов работ, проводится аттестация рабочих мест по условиям труда. Организовано обучение и проверка знаний по охране труда. 

Спортивный инвентарь и спортивное оборудование имеются во всех ОУ, акты – разрешения на использование оборудования в образовательном процессе имеются.         Территории учреждений благоустроены.
Общеобразовательные и дошкольные учреждения имеют оборудованные пищеблоки. Пищеблоки обеспечены необходимым количеством ультрафиолетовых бактерицидных ламп мощного спектра действия для проведения дезинфекции.
Обучающиеся и воспитанники обеспечены бесплатным горячим питанием. Рационы питания соответствуют согласованному с ТОУ Роспотребнадзором примерному меню с учетом возраста обучающихся и воспитанников и сезонности. 

В образовательных учреждениях осуществляется проверка качества поступающего на реализацию продовольственного сырья и пищевой продукции. 

Все общеобразовательные и дошкольные учреждения имеют медицинские кабинеты, которые в полном объеме обеспечены необходимым оборудованием. Квалифицированные медицинские работники готовы оказать необходимую медицинскую помощь детям и педагогам образовательных учреждений. 
 Первоклассники города традиционно обеспечены школьной формой, средства, на  приобретение которой  выделены из городского бюджета в размере 719,1 тысяч рублей. 
Приемка образовательных учреждений города к новому 2012-2013 учебному году осуществлена Межведомственной комиссией в соответствии с  распоряжением администрации города Югорска от 18 июня 2012 года № 393 «О подготовке муниципальных образовательных учреждений к новому 2012 – 2013 учебному году»  с 14 по 16 августа 2012 года.

По результатам работы комиссии по приемке образовательных учреждений все 14 муниципальных образовательных учреждений приняты и готовы к началу нового 2012-2013 учебного года.
