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Информация о предварительных итогах социально-экономического развития города Югорска за 1 полугодие 2021 года 

0. Демография

Численность постоянного населения города Югорска на 01.07.2021 составила 38,7 тыс. человек.
Среднегодовая численность постоянного населения города за 1 полугодие 2021 года - 38,6 тыс. человек (102,1%[footnoteRef:1]). [1:  (%) - Здесь и далее по тексту сравнение значения показателя со значением показателя за  аналогичный период прошлого года] 

По предварительным данным в городе Югорске родилось 199 младенцев. Из общей численности новорожденных, у 6 детей родителями являются иностранные граждане.
Значительное влияние на ситуацию с рождаемостью оказывает развитие семейно-брачных отношений. Так, в 1 полугодии текущего года Югорским отделом ЗАГСа зарегистрировано 126 браков (за 1 полугодии 2020 года - 94 брака). 
С начала года зарегистрировано 98 разводов (за 1 полугодие 2020 года - 69 разводов). 
Численность умерших в городе Югорске составляет 163 человека. 
Уровень рождаемости в городе превышает уровень смертности в 1,2 раза. 
Естественный прирост населения составил 36 человек.
Миграционный прирост населения составил -164 человека.
Потребность экономики города Югорска в трудовых ресурсах восполняется за счет внутри и межрегиональных миграционных потоков и, частично, за счет привлечения иностранной рабочей силы, в том числе в рамках межгосударственных соглашений с такими странами СНГ как Казахстан, Кыргызстан, Армения, а также граждан Узбекистана и Таджикистана. По данным УМВД Ханты-Мансийского автономного округа - Югры в 1 полугодии 2021 года Югорские работодатели уведомили о привлечении к трудовой деятельности 112 иностранных граждан. 
0. Планомерное и своевременное проведение диспансеризации взрослого населения с целью выявления заболеваний на ранних стадиях, проведение периодических медицинских осмотров работающего населения, модернизация оборудования и использование инновационных технологий в системе оказания медицинских услуг позволяет обеспечить сохранение и укрепление здоровья, и как следствие, способствует повышению продолжительности и качества жизни населения. 

Труд и занятость населения
1. 
1. Численность экономически активного населения (возраст от 15 лет до 72 лет) составляет 26,5 тыс. человек. Трудовые ресурсы города Югорска (женщины 16 - 60 лет, мужчины 16 - 65 лет) составляют 24,7 тыс. человек.
1. Среднесписочная численность работающих (без внешних совместителей) по полному кругу организаций города Югорска - 13,3 тыс. человек (97,1%). Преобладающая часть занятого населения (12,0 тыс. человек) сосредоточена в крупных и средних организациях. 
1. Численность граждан, обратившихся за содействием в поиске подходящей работы в Югорский центр занятости населения, составила 1072 человека (98,3%). Из общей численности обратившихся граждан - 167 человек (32,6%) трудоустроились.
1. Численность официально зарегистрированных безработных составила на конец отчетного периода 410 человек (64%) к уровню аналогичного периода прошлого года. От общего количества безработных, состоящих на регистрационном учете в Югорском центре занятости населения, 88 человек (21,5%) - граждане в возрасте от 16 до 29 лет, 27 человек (6,6%) - граждане предпенсионного возраста, 7 человек (1,7%) - выпускники образовательных организаций и 20 человек (4,9%) - граждане, имеющие инвалидность.
1. Уровень регистрируемой безработицы на конец отчетного периода составил 1,55%  от численности экономически активного населения. 
1. Средняя продолжительность безработицы в городе Югорске - 5,7 месяца, в том числе у молодежи, в возрасте 16 - 29 лет – 5,2 месяца.
1. С начала года работодателями города направлены сведения в Югорский центр занятости населения о потребности в работниках для замещения 921 свободного рабочего места, из которых 74 места для трудоустройства инвалидов. 
1. На конец отчетного периода в Югорском центре занятости населения числится 355 свободных рабочих мест, в том числе 184 места для замещения вакантных рабочих профессий.
1. Существующий дисбаланс между спросом на рабочую силу, заявленную работодателями города и предложениями, поступающими от граждан, находящихся в поиске подходящей работы, не позволяет полностью решить проблему трудоустройства безработных граждан.
1. На местном рынке труда востребованы квалифицированные рабочие профессии в сфере промышленности, строительства, транспорта, торговли и обслуживания населения. Требуются специалисты в учреждения образования и здравоохранения, а также специалисты в области права, гуманитарных областей и культуры. Востребованы должности руководителей в сфере гостиничного и ресторанного бизнеса, а также в розничной и оптовой торговле.
1. По данным Югорского центра занятости населения работодателями города было создано 453 рабочих места, из которых 189 - постоянных и 264 - временных, на которые трудоустроены граждане, обратившиеся в поиске подходящей работы. 
1. Югорским центром занятости населения оказаны государственные услуги с выплатой единовременной финансовой помощи 13 безработным гражданам, которые открыли собственное дело и оформили государственную регистрацию в качестве юридического лица.
1. Югорским центром занятости населения оказаны государственные услуги по организации профессиональной ориентации на местном рынке труда для 640 граждан, в том числе для 336 женщин. Данными услугами воспользовались:
1. -   граждане в возрасте от 14 до 29 лет, 
1. - уволенные в связи с ликвидацией организации либо проведенными работодателями города мероприятиями по сокращению штатов и численности работающих,
1. -   граждане, имеющие инвалидность,
1. -   граждане предпенсионного возраста,
1. - граждане, стремящиеся возобновить трудовую деятельность после длительного (более года) перерыва.
1. Югорским центром занятости населения направлено на повышение профессионального образования 14 человек из числа безработных граждан. 
1. Профориентационной работой охвачены все группы безработных, состоящие на учете в Югорском центре занятости населения. 
1. Несмотря на принимаемые меры, проблема трудоустройства отдельных социально-демографических групп остается не решенной: это молодежь без практического опыта работы, женщины, желающие возобновить трудовую деятельность после длительного перерыва, связанного с рождением детей, инвалиды. 
Промышленность

Объем отгруженных товаров собственного производства сторонним организациям по кругу крупных и средних производителей промышленной продукции предварительно составил 517,6 млн. рублей (113,9% в сопоставимых ценах). В обрабатывающем производстве отгружено продукции на 243,1 млн. рублей (173,7% в сопоставимых ценах), в сфере обеспечения электроэнергией, газом и паром – 204,6 млн. рублей (86,3% в сопоставимых ценах), водоснабжения, водоотведения – 69,9 млн. рублей (100,4% в сопоставимых ценах). 
Услуги по ремонту и монтажу машин и оборудования предоставляют филиал АО «Газпром центрэнергогаз», а также ООО Фирма «Сервисгазавтоматика» (подразделение в городе Югорске). 
1.  Производство пищевой продукции осуществляет ЗАО «Тандер» (сеть магазинов «Магнит») (хлеб и хлебобулочные изделия, кондитерские изделия, мясные полуфабрикаты).
1.  Швейное производство в городе осуществляет Цех по ремонту и пошиву спецодежды Югорского УМТСиК ООО «Газпром трансгаз Югорск». Основным видом деятельности Цеха является выполнение качественного ремонта и пошив спецодежды и трикотажных изделий широкого ассортимента для работников ООО «Газпром трансгаз Югорск». Отгрузка продукции сторонним организациям не осуществляется. 
1.  Основным поставщиком энергоресурсов населению является МУП «Югорскэнергогаз», которое также оказывает услуги по теплоснабжению, водоснабжению и водоотведению. ОАО «ЮТЭК-Югорск» предоставляет услуги по обслуживанию электрических сетей. Советский филиал АО «ЮРЭСК» осуществляет подключение, передачу и распределение электроэнергии.

Агропромышленный комплекс

Агропромышленный комплекс города Югорска ориентирован на обеспечение населения города свежей сельскохозяйственной продукцией. 
Агропромышленный комплекс города Югорска представлен крестьянскими (фермерскими) хозяйствами и личными подсобными хозяйствами.
В течение 1 полугодия 2021 года реализацию продукции животноводства осуществляли 4 крестьянских (фермерских) хозяйства (далее - КФХ), что соответствует показателю предыдущего года.   
В Югорске развиваются:
- молочно-мясное животноводство - 1 КФХ;
- свиноводство - 1 КФХ;
- птицеводство - 2 КФХ;
- прочее животноводство - 1 КФХ.
Объем отгруженной сельскохозяйственной продукции (без учета личных подсобных хозяйств населения) составил 214,6 млн. рублей (109,7% в сопоставимых ценах). 
В течение отчетного периода сельхозтоваропроизводителями города Югорска:
- произведено и реализовано мясной продукции – 1 853 тонны (101,8%); 
- произведено 1 288,2 тонн молока (110,1%), из них реализовано 1 229,2 тонн (110,2%); 
- произведено и реализовано 2 251,0 тыс. штук яиц.
КФХ города осуществляют производство мяса, молока и их переработку, производят широкий ассортимент колбасных изделий, молочной продукции. В животноводческих хозяйствах города всего содержится:
- 921 голова КРС (65,9%), в том числе 572 коровы (79,3%). Снижение численности поголовья КРС связано с принятием 1 КФХ решения о снижении поголовья КРС мясного направления, в связи убыточностью содержания и реализации специализированных пород КРС мясного направления;
- 4 372 голов свиней (62,1%);
- 45 692 головы птицы (148,1). 
Значительное увеличение численности поголовья птицы обусловлено тем, что во втором полугодии 2020 года в 1 КФХ появилось новое направление деятельности - птицеводство.  Были закуплены 12 000 кур-несушек. 
В рамках реализации мероприятий государственной программы Ханты-Мансийского автономного округа - Югры «Развитие агропромышленного комплекса» оказаны меры государственной поддержки и выплачены субсидии за счёт средств окружного бюджета на поддержку и развитие животноводства в размере 99 154,1 тыс. рублей (108,8%). 

Малое и среднее предпринимательство

Количество субъектов малого и среднего предпринимательства, осуществляющих деятельность на территории города Югорска по состоянию на 01.07.2021, по данным Реестра субъектов малого и среднего предпринимательства, размещенного на сайте ФНС РФ, составляет 1186 единиц, что на 106 хозяйствующих субъектов меньше показателя аналогичного периода 2020 года: 
- 330 малых предприятий (90,4%);
- 1 среднее предприятие (100,0%);
- 856 индивидуальных предпринимателей (92,4%). 
В бюджет города Югорска за отчетный период от предпринимательской деятельности поступило налогов на сумму 62,6 млн. рублей (115,7%). 
По данным Единого реестра субъектов малого и среднего предпринимательства ФНС РФ списочная численность работников малых и средних предприятий составляет 1 320 человек. Численность занятых в сфере малого и среднего предпринимательства, включая индивидуальных предпринимателей, составляет 3 488 человек.
Малыми предприятиями города произведено:
- 792,3 тонны хлеба и хлебобулочных изделий (94,6%); 
- 19,4 тонны колбасных изделий (105,4%); 
- 1 229,2 тонны молока, прошедшего промышленную переработку (110,2%);
- 16,6 тыс. м3 пиломатериалов (97,1%);
- заготовлено и вывезено 33,1 тыс. м3 древесины (83,4%).
На муниципальном уровне поддержка малого и среднего предпринимательства осуществляется в соответствии с подпрограммой II «Развитие малого и среднего предпринимательства» муниципальной программы «Социально-экономическое развитие и муниципальное управление» с объемом финансирования в текущем году - 2,97 млн. рублей, в том числе за счет средств городского бюджета - 0,37 млн. рублей, окружного бюджета - 2,6 млн. рублей. 
Субъекты малого и среднего предпринимательства принимают участие в размещении заказа на поставки товаров, выполнение работ, оказание услуг для муниципальных нужд. Объем муниципальных заказов, размещенных у субъектов малого и среднего предпринимательства, составил 22,9% от совокупного годового объема закупок.

Инвестиционная деятельность и строительство

Объем инвестиций в основной капитал за счет всех источников финансирования по предварительным итогам составил 526,4 млн. рублей (79,4%). 
В рамках реализации муниципальных программ города Югорска выполняются следующие мероприятия: 
- строительство инженерных сетей водоснабжения в 16 А микрорайоне: объект признан победителем регионального конкурса инициативных проектов; на 2021 год предусмотрены средства из окружного бюджета в размере 10 000,0 тыс. рублей и местного бюджета 21 099,2 тыс. рублей;
-  разработка проектной документации по объекту «Сети канализации микрорайонов индивидуальной застройки 5, 7 в городе Югорске»: получено положительное заключение от 10.06.2021;
- реконструкция автомобильной дороги по ул. Уральская: стоимость по контракту 28 595,1 тыс. рублей, в том числе на 2021 год 9 185,9 тыс. рублей;
- текущий ремонт дорог: на 2021 год выделено средств из местного бюджета в размере 28 724,0 тыс. рублей; заключены муниципальные контракты на ремонт покрытия следующих автомобильных дорог: ул. Геологов (от ул. Попова до ул. Ленина), ул. Толстого (между ГИБДД и жилым домом №12 по ул. Толстого), ул. Калинина (от ул. Механизаторов до ул. Мира), кольцевой автомобильной дороги (от КНС до ул. Студенческая), ул. Студенческая (от ул. Садовая до ул. Декабристов); общая протяженность участков составляет 2,0 км;
- благоустройство территорий в соответствии с наказами избирателей депутатам Думы города Югорска: устройство тротуаров и автомобильных стоянок вдоль проездов, устройство дополнительных элементов малых форм; на 2021 год предусмотрены средства в размере 5 500,0 тыс. рублей;
- ямочный ремонт дорог с твердым покрытием: общая площадь ремонта составляет 2 435 кв. метров дорожного полотна на общую сумму 5 000,0 тыс. рублей, выполнение работ по контракту составляет 48,5%; 
- благоустройство территории возле духовно-просветительского центра: объект признан победителем регионального конкурса инициативных проектов; средства предусмотрены из окружного бюджета в размере 10 000,0 тыс. рублей и местного бюджета 4 196,3 тыс. рублей; 
- благоустройство общественной территории «Парк по улице Менделеева в городе Югорске (1 этап)»: на 2021 год выделены средства в размере 12 127,0 тыс. рублей, в том числе средства федерального бюджета - 4 020,1 тыс. рублей, окружного бюджета - 6 287,9 тыс. рублей, местного бюджета - 1 819,0 тыс. рублей, выполнение работ составляет 19,2%;
- благоустройство дворовых территорий: в 2021 году планируется выполнение работ по следующим адресам: Свердлова, 6; Таежная, 18 «А»; Никольская, 7,9,9А и Железнодорожная, 29,31; выделены средства в размере 12 690,4 тыс. рублей, в том числе из окружного бюджета - 10 786,8 тыс. рублей, из местного бюджета - 1 903,6 тыс. рублей.
 Осуществляется строительство нового корпуса Бюджетного учреждения профессионального образования Ханты-Мансийского автономного округа - Югры «Югорский политехнический колледж».
Введено в эксплуатацию 10,2 тыс. кв. метров жилья (рост в 2,2 раза), из них 7,1 тыс. кв. метров (62 дома) - индивидуальное жилищное строительство (рост в 3,1 раза). 
Объем работ, выполненных по виду деятельности «Строительство» (без субъектов малого предпринимательства) предварительно составил 11,5 млн. рублей (40,7% в сопоставимых ценах). 

Жилищно-коммунальный комплекс

Общая площадь жилых помещений города Югорска по состоянию на 01.01.2021 составляет 1 086,9 тыс. кв. метров, на одного жителя приходится        28,2 кв. метров (100,4%).
Жилищно-коммунальные услуги на территории города Югорска оказывает 31 организация (проведена работа по уточнению перечня организаций), в том числе коммунальные услуги предоставляют 5 организаций: АО «Газпром энергосбыт Тюмень» - электроснабжение, ООО «Газпром межрегионгаз Север» и АО «Сжиженный газ Север» - газоснабжение, АО «Югра-Экология» - вывоз, обработка, утилизация (захоронение) твердых коммунальных отходов (ТКО), МУП «Югорскэнергогаз» - теплоснабжение, водоснабжение и водоотведение.  
Услуги по управлению и содержанию многоквартирного жилищного фонда оказывают 7 управляющих организаций частной формы собственности: ООО «Авалон+», ООО «Комфорт-Югорск», ООО «Северное ЖЭУ», ООО «Южное ЖЭУ», ООО «Прогресс 86»; ООО «Партнер-Югорск» и ООО «Профи Строй», с привлечением организаций, осуществляющих расчетно-кассовое обслуживание, содержание, ремонт лифтового и электротехнического хозяйства,  вентиляции и пожарных систем, обслуживанию и ремонту приборов учета, внутридомового газового оборудования. Данные организации осуществляют управление 268 многоквартирными домами, что составляет 87,9% от общего количества многоквартирных домов в городе Югорске. 
В 112 домах (41,8%) управляющая организация определена по результатам открытых конкурсов по отбору управляющих организаций, которые проводятся в отношении многоквартирных домов, где собственники помещений не выбрали (или не реализовали) способ управления. В основном это многоквартирные дома, подлежащие расселению и сносу, а также новостройки.
В 156 домах (58,2%) управляющая организация определена решением собственников. 
Наравне с управляющими организациями услуги по содержанию и управлению многоквартирным домом осуществляют 21 товарищество собственников жилья (далее - ТСЖ), их них 18 ТСЖ осуществляют самостоятельное управление многоквартирными домами, заключив договоры на предоставление коммунальных ресурсов с ресурсоснабжающими организациями. Доля многоквартирных домов, в которых собственники помещений реализуют способ управления посредством ТСЖ, составляет 6,9%.
Собственники помещений в 16 многоквартирных домах решением общего собрания выбрали непосредственный способ управления (5,2%). В основном это дома, использовавшиеся до 01.01.2012 в качестве общежитий.
Таким образом, доля многоквартирных домов, в которых собственники помещений многоквартирных домов самостоятельно определились со способом управления, составляет 63,3%. 
Для снабжения потребителей качественной водой на территории города Югорска действуют 2 водоочистных сооружения суммарной производительностью 15,8 тыс. куб. метров в сутки и общей протяженностью сетей водоснабжения   261,2 км.
Водоотведение производится 33 канализационно-насосными станциями, задействованы 2 сооружения очистки сточных вод общей производительностью 7,5 тыс. куб. метров в сутки.
Источниками теплоснабжения на территории города являются 37 котельных, в том числе 20 крышных котельных, которые работают на газообразном топливе. Общая протяженность тепловых сетей в двухтрубном исчислении 101,75 км.
Приборами учета оборудованы все бюджетные учреждения и жилые дома, подлежащие оснащению.
На конец отчетного периода 491 семья (90,3%) получали субсидии на оплату жилого помещения и коммунальных услуг. Всего объем выплаченных субсидий составил порядка 11,4 млн. рублей (125,3%).
По состоянию на 01.07.2021 просроченная задолженность потребителей жилищно-коммунальных услуг составляет 435,9 млн. рублей, из нее доля дебиторской задолженности населения составляет более 48,4%. 
Образовавшаяся дебиторская задолженность негативно сказывается на финансово-хозяйственной деятельности МУП «Югорскэнергогаз», что в свою очередь ведет к образованию задолженности перед гарантирующими поставщиками топливно-энергетических ресурсов. 
В целях снижения дебиторской задолженности потребителей за предоставленные жилищно-коммунальные услуги, а так же в целях обеспечения финансово-экономических условий для устойчивого функционирования предприятий и организаций жилищно-коммунального комплекса, постановлением администрации города Югорска от 28.02.2018 № 595 (с изменениями) утвержден комплекс мер (дорожная карта) по снижению задолженности потребителей за предоставленные жилищно-коммунальные услуги на территории города Югорска, в рамках которого реализуются следующие мероприятия:
1) органами местного самоуправления осуществляется взаимодействие с организациями жилищно-коммунального комплекса, территориальным управлением службы судебных приставов, регулярно проводится мониторинг задолженности потребителей за предоставленные жилищно-коммунальные услуги;
2) организациями жилищно-коммунального комплекса осуществляется мониторинг просроченной и текущей задолженности по размерам и срокам возникновения; организовано информирование населения путем использования наиболее популярных социальных сайтов, информационных стендов, размещение информации на оборотах счет-квитанций, прочие возможные виды информирования. Проводятся мероприятия досудебного характера, ведется претензионная исковая работа. 
В соответствии с постановлением администрации от 14.10.2015 № 3146 (с изменениями), в рамках работы межведомственной комиссии по урегулированию вопросов ликвидации, реструктуризации задолженности населения за жилищно-коммунальные услуги, руководителями структурных подразделений администрации города Югорска осуществляется работа по урегулированию вопросов просроченной задолженности за потребленные жилищно-коммунальные услуги сотрудников подведомственных учреждений, финансируемых из местного бюджета.
В целях экологического воспитания населения, органами местного самоуправления совместно с региональным оператором АО «Югра-Экология» и волонтерами города проводятся мероприятия в рамках разработанного медиа-плана:
1) проведение акции «Про100эко» на постоянной основе;
2) прокат информационных роликов на тему «Разделять правильно»;
3) на 20 контейнерных площадках города продолжается реализация пилотного проекта по организации раздельного (двухконтейнерного) накопления твердых коммунальных отходов на влажные органические и смешанные сухие отходы;
4) организована акция «Экосумка вместо пакета»;
5) на пилотных площадках осуществляется раздача пакетов двух цветов и проводится информационная работа на тему: «Раздельного сбора отходов» с жителями домов.

Потребительский рынок

По состоянию на 01.07.2021 на территории города Югорска осуществляют деятельность 196 магазинов, 8 торговых центров, 4 оптовых предприятия и 37 объектов мелкорозничной торговой сети. По сравнению с аналогичным периодом прошлого года количество магазинов уменьшилось на 2 единицы. Увеличилось на 10 павильонов количество объектов мелкорозничной торговой сети.
Общая торговая площадь магазинов составила 59 855,7 м2.  Уровень обеспеченности торговыми площадями на тысячу жителей в отчетном периоде составил 1 550,7 м2 (норматив - 776 м2), что превышает норматив в 2,0 раза. Обеспеченность магазинами продовольственных товаров превышает норматив в 1,6 раз – 448,5 м2 на тысячу жителей (норматив - 266 м2), обеспеченность магазинами непродовольственных товаров превышает норматив в 2,2 раза -  1 105,6 м2 на тысячу жителей (норматив - 510 м2).
Доля торговых объектов современных форматов с торговой площадью более 300 м2 увеличилась на 1,0% и составила 79,4% (47 531,4 м2) от общей торговой площади по городу. 
В городе Югорске насчитывается порядка 100 торговых объектов, относящихся к федеральным торговым сетям. Их доля от общей торговой площади составляет 47,5%. За отчетный период федеральными сетями открыт 1 магазин «Пятерочка», 2 пункта выдачи интернет-магазина «Wildberries» и 3 пункта выдачи интернет-магазина "OZON.ru".
Общественное питание в городе представляют 100 предприятий (на 01.07.2020 - 100 предприятий) на 4 413 посадочных мест (на 01.07.2021 -           4 619 мест). 
Общедоступную сеть составляют 76 предприятий общественного питания (101,3%) с общим количеством посадочных мест - 2 569 (92,6%). Обеспеченность населения услугами общественного питания общедоступной сети остается высоким и превышает норматив на 66,4% (норматив - 1 544 посадочных мест).  На снижение посадочных мест повлияло закрытие следующих объектов общественного питания: ресторанов «Малиновка» и «ARCOBALENO», баров «Чердак» и «BURGERS БАР 1», кафе «Мансарда», «Минутка» и православного кафе «Слобода». 
Закрытую сеть на территории города Югорска представляет 22 предприятия общественного питания с общим количеством посадочных мест - 1 844 единицы, что соответствует показателям предыдущего года. 
В городе осуществляют деятельность 2 предприятия по производству и доставке блюд (прекратила деятельность доставка пиццы «Pizza-Land»).
За отчетный период в городе Югорске открыла деятельность кондитерская «ДОЛЬЧЕ ВИТА» и запустилась сеть кофеен «Хюгге» в количестве 5 объектов (фудтрак, павильоны и островки в торговых центрах).
В целях расширения розничных каналов сбыта продовольственных и непродовольственных товаров, а также сельскохозяйственной продукции, за отчетный период проведено 9 выставок-продаж и ярмарок.
Рынок платных услуг населению представлен бытовыми, медицинскими, санаторно-оздоровительными, образовательными, жилищными и коммунальными услугами, услугами культуры, физкультуры и спорта, связи, пассажирского транспорта. Самыми востребованными в структуре рынка платных услуг остаются услуги обязательного характера: жилищно-коммунальные услуги, услуги пассажирского транспорта и связи, медицинские услуги и услуги бытового характера.
Меры противодействия распространению коронавирусной инфекции отразились и на потребительском рынке города. Принудительное приостановление деятельности предпринимателей, снижение объемов продаж повлияли на развитие бизнеса в целом. Несмотря на тяжелый период, отмечено незначительное количество торговых объектов, закрывшихся в результате введения ограничительных мер, направленных на борьбу с пандемией. Наряду с этим, в данный период отмечается перепрофилирование ранее действующих объектов на новые, востребованные населением товары и услуги, что должно способствовать дальнейшему развитию потребительского рынка.


25. Социальная сфера

Образование 

Муниципальная система образования включает в себя образовательные учреждения различных типов, организационно - правовых форм собственности и обеспечивает образовательную мобильность обучающихся города Югорска, решая задачи доступности образования согласно склонностям и потребностям человека, созданию условий для самореализации каждого ребенка, свободного развития его способностей.
В образовательную сеть города Югорска входят: 
общее образование - 6 учреждений, в том числе: 5 муниципальных средних общеобразовательных школ и 1 частное общеобразовательное учреждение «Православная гимназия Преподобного Сергия Радонежского», реализующих основные общеобразовательные программы;
дошкольное образование - 5 учреждений, в том числе: 3 муниципальных учреждения и 2 индивидуальных предпринимателя, осуществляющих образовательную деятельность;
дополнительное образование - 2 муниципальные учреждения, в том числе: в ведомстве образования - 1 учреждение, в ведомстве культуры - 1 учреждение. Услуги дополнительного образования оказывают 4 частных образовательных организаций и индивидуальных предпринимателей. 

Дошкольное образование
Численность детей, посещающих образовательные учреждения, реализующих программы дошкольного образования, составляет 2 608 человек (94,8%), в том числе 92 воспитанника в частных детских учреждениях. Обеспеченность местами в дошкольных учреждениях города детей дошкольного возраста (1-6 лет) составляет 82 места на 100 детей (117% от норматива - 70 мест на 100 детей).
Двумя индивидуальными предпринимателями О.А. Сушенцевой и                 И.А. Третьяковой оказываются образовательные услуги и услуги по присмотру и уходу 52 детям в возрасте от 1 до 3 лет с 12-часовым пребыванием и 10 детям в группе кратковременного пребывания детей.
Количество детей в возрасте от 2 месяцев до 3 лет, зарегистрированных в Федеральном сегменте электронной очереди на 31.07.2021 желающих получить услугу дошкольного образования, составило 687 детей (79,1%), из них 460 хотят пойти в детский сад в 2021 году. Данная потребность будет обеспечена с 01.09.2021.
Всем предпринимателям, оказывающим услуги дошкольного образования, предоставляется финансовая поддержка за счет бюджетных средств посредством предоставления «сертификата дошкольника», а также субсидий на реализацию основных образовательных программ дошкольного образования, что позволяет значительно снизить размер родительской платы в частных детских садах.
С целью реализации регионального проекта «Поддержка семей, имеющих детей» национального проекта «Образование» в течение отчетного периода года оказано 1 095 услуг (131,5%) психолого-педагогической, методической и консультативной помощи родителям (законным представителям) в вопросах воспитания, а также гражданам, желающим принять на воспитание в свои семьи детей, оставшихся без попечения родителей, специалистами консультационных центров, созданных в муниципальных образовательных учреждениях, реализующих основную образовательную программу дошкольного образования. 

Общее образование
Охват общим образованием в общеобразовательных учреждениях и учреждениях среднего профессионального образования города составляет 100% от общего числа детей в возрасте от 7 до 18 лет. 
Обучение в школах города организовано в очной форме (в том числе с углубленным изучением отдельных предметов), заочной форме, с использованием дистанционных технологий, на дому, а также на основе индивидуальных учебных планов.
Всего численность обучающихся в образовательных учреждениях города составила 5 543 человека (102,1%), в том числе в негосударственном учреждении 127 человек (107,6%). 
В рамках регионального проекта «Современная школа» национального проекта «Образование» осуществляет деятельность Центр образования цифрового и гуманитарного профиля «Точка роста» (далее – Центр) на базе МБОУ «Лицей им. Г.Ф. Атякшева». В Центре реализованы общеобразовательные программы на уровне основного общего образования с обновленным содержанием по учебным предметам «Технология» (модули «Промышленный дизайн», «Робототехника», «Ситифермерство»), «ОБЖ» (модуль «Первая помощь»), «Информатика» (модуль «Scratch») с охватом учащихся 5-9 классов - 470 человек, что составляет 100% от установленного планового значения.
Реализовано 17 дополнительных общеразвивающих программ, в том числе 9 программ, реализуемых в сетевой форме на обновленной материально-технической базе Центра. Численность учащихся 1-11классов, охваченных программами внеурочной деятельности - 428 человек (100% от установленного планового значения), дополнительными общеобразовательными программами - 470 человек (выше целевого показателя на 30%).
Организовано и проведено 15 мероприятий социально-культурной направленности (целевой показатель не менее 5 мероприятий). Численность человек, ежемесячно вовлеченных в программу социально-культурных компетенций на обновленной материально-технической базе Центра, составила 289 человек (целевой охват не менее 100 человек).
В общеобразовательных учреждениях и МБУ ДО «Детско-юношеский центр «Прометей» внедрена методология (целевая модель) наставничества обучающихся, которой охвачены 18,5% (691 человек) обучающихся от общего числа учащихся в возрасте от 10 до 19 лет, что выше на 8,5% установленного планового значения.
Системой наставничества по модели «учитель - учитель» охвачены 100% (15 человек) учителей – молодых специалистов (опыт работы до 3 лет). В качестве наставников выступили сотрудники 7-ми предприятий города. 
В целях ранней профессиональной ориентации обучающихся действуют образовательные проекты, которые реализуются совместно с социальными партнерами. Продолжается реализация образовательных проектов по углубленному изучению предметов в общеобразовательных учреждениях города, в том числе: «Газпром-классы» инженерно-технического профиля, медицинские классы с углубленным изучением биологии и химии, кадетские классы, спортивные классы.
Ежегодно учащиеся школ города Югорска принимают участие во Всероссийской олимпиаде школьников. По итогам участия в региональном этапе олимпиады учащийся МБОУ «Лицей им. Г.Ф. Атякшева» занял первое место по английскому языку, учащийся МБОУ «Средняя общеобразовательная школа №5» занял призовое место по математике, учащаяся МБОУ «Средняя общеобразовательная школа №6» заняла призовое место по биологии. 
В целях реализации регионального проекта «Цифровая образовательная среда» обеспечено:
- интернет - соединение со скоростью соединения не менее 100 Мб/c в 100 % общеобразовательных учреждений;
- материально-техническое и программное переоснащение образовательных учреждений для внедрения целевой модели цифровой образовательной среды, доля оснащения школ оборудованием для внедрения целевой модели цифровой образовательной среды составляет 67%;
- осуществление деятельности образовательных учреждений и индивидуальных предпринимателей, реализующих основную программу дошкольного образования, а также общеобразовательных учреждений с использованием ГИС «Образование Югры;
- внедрение в 100% общеобразовательных учреждений современных цифровых платформ и ресурсов, в том числе интегрированных в ГИС «Образование Югры»: «Российская электронная школа» - 56% учителей, Учи.ру - 49% учителей, Videouroki.net – 42% учителей.
- дистанционное обучение в период актированных, карантинных дней и режима самоизоляции с использованием Zoom (100% общеобразовательных учреждений), Skype (40% общеобразовательных учреждений).
- повышение квалификации с использованием дистанционных технологий 62,5 процента педагогических работников общего образования;
- повышение квалификации по теме «Проектирование цифровой трансформации школы» - 100% руководителей общеобразовательных учреждений и 22% заместителей директоров по учебно-воспитательной работе. 
Созданы необходимые условия для получения общего образования детьми с ограниченными возможностями здоровья (далее - ОВЗ). Общее количество детей  составило 227 человек, из них 166 школьников и 61 дошкольник; на дому обучаются 195 человек. Организована деятельность МБОУ «Гимназия», МБОУ «Средняя общеобразовательная школа № 6», МАДОУ «Детский сад общеразвивающего вида «Гусельки», МАДОУ «Детский сад комбинированного вида «Радуга», МБУ ДО «ДЮЦ «Прометей», как базовых образовательных учреждений по использованию опыта работы сетевого компетентностного центра инклюзивного образования Ханты-Мансийского автономного округа - Югры «Инклюверсариум».
Сформирован и размещен на сайте МКУ «Центр материально-технического и информационно-методического обеспечения» банк адаптированных основных общеобразовательных программ детей с РАС и другими ментальными нарушениями. 
Сопровождение введения ФГОС ОВЗ организовано через реализацию механизма социального партнерства: действуют соглашения о сотрудничестве с бюджетным учреждением Ханты-Мансийского автономного округа - Югры «Советский реабилитационный центр для детей и подростков с ограниченными возможностями», МАУ «Молодежный центр «Гелиос» (с целью профориентации детей-инвалидов и детей с ограниченными возможностями здоровья), с учреждениями культуры и спорта. 
Развитие ранней профориентации ребенка, внедрение индивидуальных учебных планов в соответствии с профессиональными предпочтениями - одно из направлений проекта «Успех каждого ребенка». Ключевыми мероприятиями являются реализация проектов «Билет в будущее» и «ПроеКториЯ». 
С целью ранней профориентации и знакомства с различными современными профессиями в открытых онлайн-уроках, проводимых в процессе реализации проекта «ПроеКТОриЯ», приняли участие 824 учащихся 1-11-х классов. 
В рамках акции «Твоя профессия – твое будущее» в образовательных учреждениях города проведено более 70 мероприятий, направленных на раннюю профориентацию обучающихся, с приглашением представителей высших, средних учебных заведений. 

Дополнительное образование
Одним из целевых показателей проекта «Успех каждого ребенка» является охват детей программами дополнительного образования. Во втором квартале 2021 года услугами дополнительного образования муниципальными учреждениями охвачено 3 843 ребенка, что составляет 47,3% от общего количества детей в возрасте от 5 до 18 лет. Услугами дополнительного образования негосударственными поставщиками услуг охвачено 253 ребенка, что составляет 6,7% от охвата детей дополнительным образованием в муниципалитете. 
Для детей с ограниченными возможностями здоровья и детей-инвалидов реализованы 7 сертифицированных программ дополнительного образования, в том числе в МБУ ДО ДЮЦ «Прометей» - 2 сертифицированные адаптированные программы, в МБУ ДО «Детская школа искусств города Югорска» - 1 программа, у частных поставщиков услуг - 4 программы. 
Большое значение в реализации программ естественнонаучной и технической направленности имеет деятельность детского технопарка «Кванториум», в котором на постоянной основе занимались 425 детей; 1 074 обучающихся (школьники и дошкольники) приняли участие в квестах, тематических занятиях, игровых программах и мероприятиях, проводимых «Кванториумом». Обучающиеся «Кванториума» стали финалистами третьего всероссийского хакатона по 3D моделированию и программированию «VRAR fest» и очного этапа регионального трека Всероссийского конкурса научно-технических проектов «Большие вызовы», победителями регионального конкурса рисунков и проектов «Инженер будущего», победителями (3 человека) и призерами (6 человек) регионального фестиваля виртуальной и дополненной реальности «VR/AR Fest Ugra».
С целью повышения качества и доступности дополнительного образования осуществляется персонифицированное финансирование дополнительного образования и сертифицированы 151 образовательных программ, в том числе 21 программа у немуниципальных поставщиков услуг.
Наряду с муниципальными учреждениями услуги дополнительного образования оказывают 4 частных образовательных организаций и индивидуальных предпринимателей. 
В центре патриотического воспитания «Доблесть», созданного на базе МБОУ «Средняя общеобразовательная школа № 2», реализуются дополнительные общеобразовательные программы, направленные на патриотическое воспитание детей и молодежи, активно развивается движение «Юнармия». Охват детей программами дополнительного образования в рамках деятельности центра патриотического воспитания «Доблесть» составил 394 человека.
Обеспечено эффективное участие педагогов города в различных конкурсах регионального уровня: 
- в региональном этапе Всероссийских конкурсов профессионального мастерства в сфере образования Ханты-Мансийского автономного округа - Югры «Педагог года Югры - 2021» заведующий МАДОУ «Детский сад общеразвивающего вида «Гусельки» заняла 3 место в номинации «Руководитель года образовательной организации» Ханты-Мансийского автономного округа – Югры; преподаватель-организатор ОБЖ МБОУ «Средняя общеобразовательная школа № 2» - победитель в номинации «Лучший преподаватель-организатор ОБЖ (БЖД)» Ханты-Мансийского автономного округа - Югры; учитель русского языка и литературы муниципального бюджетного общеобразовательного учреждения «Средняя общеобразовательная школа № 6» - победитель заочного этапа Конкурса: «Лучшее интернет-портфолио», «Лучшее эссе» в номинации «Педагогический дебют Ханты-Мансийского автономного округа - Югры» победителем заочного этапа Конкурса: «Лучшее интернет-портфолио»;
- МБОУ «Гимназия» - призер (второе место) конкурса Департамента образования и молодежной политики Ханты-Мансийского автономного округа-Югры «Лучшие педагогические практики оценки качества образования образовательной организации» в номинации «Общеобразовательные организации Ханты-Мансийского автономного округа-Югры, обеспечивающие углубленную подготовку (лицеи, гимназии, колледжи, школы с углубленным изучением отдельных предметов)» и победитель в конкурсе на звание лучшей образовательной организации Ханты-Мансийского автономного округа - Югры в 2021 году и в конкурсе проектов (заявок) образовательных организаций Ханты- Мансийского автономного округа - Югры, имеющих статус региональных инновационных площадок, в 2021году; 
- в региональном конкурсе «Портфолио молодого педагога» среди общеобразовательных организаций Ханты-Мансийского автономного округа-Югры воспитатель МАДОУ «Детский сад «Снегурочка» - победитель в номинации «Портфолио молодого педагога дошкольной образовательной организации»; педагог МБУ ДО «Детско-юношеский центр «Прометей» - победитель в номинации «Портфолио молодого педагога образовательной организации дополнительного образования»; педагоги МБОУ «Лицей им. Г.Ф. Атякшева», «Гимназия», «Средняя общеобразовательная школа №6» заняли призовые места в номинации «Портфолио молодого педагога общеобразовательной организации»;
- МБОУ «СОШ №2» - победитель во Всероссийском конкурсе организаций «Лидеры Отрасли Российской Федерации»;
- педагоги МБОУ «Лицей им. Г.Ф. Атякшева» - лауреаты конкурса лучших практик дополнительного образования «Педагогический потенциал Югры» в номинации «Педагогические практики в дополнительном образовании»;
- педагог МБУ ДО «Детско-юношеский центр «Прометей» - победитель окружного конкурса на звание лучшего педагога Ханты - Мансийского автономного округа - Югры в 2021 году в номинации «Лучший педагог (преподаватель) дополнительного образования детей»;
- учитель МБОУ «Средняя общеобразовательная школа № 2» победитель конкурса на присуждение премий лучшим учителям образовательных организаций Ханты - Мансийского автономного округа - Югры, реализующих образовательные программы начального общего, основного общего и среднего общего образования, из средств федерального бюджета в 2021 году.
Муниципальная система образования функционирует стабильно, обеспечивается ее инновационное развитие с учетом внутренних и внешних факторов.
Физкультура и спорт

Существенное влияние на нравственное и физическое состояние жителей города оказывает функционирование и развитие физкультурно-спортивного движения в городе. 
Создание единого соревновательного пространства в городе играет важную роль в привлечении населения к систематическим занятиям физической культурой и спортом.
По состоянию на 01.07.2021 количество спортивных сооружений составляет 110 единиц (01.07.2020 - 105 единиц), на базе которых развивается 44 вида спорта. 
Количество систематически занимающихся физической культурой и спортом – 19246 человек, что составляет 51% от общей численности населения муниципального образования.  
В течение отчетного периода организовано и проведено 58 спортивно-массовых мероприятий, в которых приняли участие 4 711 человек, из них спортсмены МБУ СШОР «Центр Югорского спорта» - 1 080 человек. 
Из общего количества мероприятий можно отметить наиболее значимые: Открытая Всероссийская массовая лыжная гонка «Лыжня России 2021», финал 4 Кубка России по мотогонкам на льду, Первенство УрФО по художественной гимнастике, Губернаторские состязания среди воспитанников образовательных учреждений, фестиваль по рукопашному бою, межрегиональный турнир тхэквондо, фестиваль «Первые шаги» и другие.   
 За пределы города было организовано 117 выездов, в которых приняли участие 1 155 спортсменов, из них 1 088 человек - спортсмены МБУ СШОР «Центр Югорского спорта». 
В рамках Всероссийского физкультурно-спортивного комплекса «Готов к труду и обороне» («ГТО») было проведено 10 мероприятий в городе Югорске. 
Югорск является одним из лидеров среди муниципальных образований в выполнении поручения Президента Российской Федерации по формированию системы подготовки спортивного резерва для спортивных сборных команд автономного округа, которая обеспечивает повышение уровня спортивного мастерства лиц, проходящих подготовку, продление их спортивного долголетия и, как следствие, рост конкурентоспособности югорских спортсменов в автономном округе.
В городе Югорске систематически занимаются физической культурой и спортом 599 человек с ограниченными физическими возможностями (35,5% от общего количества инвалидов города). 
По состоянию на отчетную дату в городе Югорске официально зарегистрированы 14 общественных социально ориентированных некоммерческих организаций и 2 индивидуальных предпринимателя, которые оказывают услуги в сфере физической культуры и спорта. 
Заключено соглашение с АНО «Спортивно-технический центр» о предоставлении субсидии на сумму 500,0 тыс. рублей на оказание услуги «Спортивная подготовка по неолимпийским видам спорта (мотоциклетный спорт)». 
По результатам городского конкурса субсидия из местного бюджета в размере 35,0 тыс. рублей предоставлена региональной спортивной общественной организации «Федерация страйкбола» Ханты-Мансийского автономного округа - Югры на организацию и проведение Региональных соревнований по страйкболу «Тактическое троеборье».
В рамках реализации на территории города Югорска национального проекта «Демография» реализуется национальный проект «Спорт - норма жизни», который направлен на увеличение уровня обеспеченности населения спортивными сооружениями и, соответственно, увеличении доли населения, систематически занимающихся физической культурой и спортом. 
В рамках проекта в городе Югорске в летний период планируется построить спортивную площадку и сектор для метания, который будет располагаться по адресу улице Мира, дом 50.


Работа с детьми и молодежью

На территории города Югорска общественную деятельность осуществляют 42 молодежных общественных объединения и некоммерческих организаций. Количество молодых людей, принимающих активное участие в работе молодежных организаций - 1 800 человек.
В течение отчетного периода было проведено 39 крупных мероприятий (195%), в том числе: всероссийская патриотическая акция «Снежный десант», всероссийская акция памяти «Блокадный хлеб», поздравления ветеранов Великой Отечественной войны 1941-1945 годов, муниципальные этапы окружных конкурсов «Семья - основа государства» и «Семья года Югры», участие молодежи города Югорска в форумных кампаниях - «Грант Президента»,   «Всероссийский  субботник», «День молодежи», участие в федеральном проекте Российского союза молодежи по вовлечению молодежи в социальное развитие территорий малых городов и поселений Российской Федерации «Пространство развития» и другие.
 В рамках осуществления деятельности по поддержке социально-ориентированных организаций планируется привлечение к мероприятиям молодежной политики автономной некоммерческой организации поддержки молодежных инициатив и добровольчества «Молодежь Югорска» (АНО ПМИИД «МОЛОДЕЖЬ ЮГОРСКА»).                                                                                        
Организацию и проведение массовых мероприятий с детьми и молодежью, создание условий в сфере трудоустройства и занятости подростков и молодежи обеспечивает МАУ «Молодежный центр «Гелиос».
Всего на временную работу в отчетном периоде было трудоустроено 119 человек по общественным работам. Оборудовано 7 рабочих мест для лиц с ограниченными возможностями здоровья.
На базе Мультимедийного агентства МАУ «МЦ «Гелиос» осуществляются мероприятия социально-консультационной направленности для детей и молодежи с помощью компьютерного оборудования (мультимедийное агентство). Количество посещений в отчетном периоде составило 933 человека.

Организация отдыха детей

[bookmark: _Hlk60919944]В весенний период была организована работа лагерей с дневным пребыванием детей в заочном формате с использованием дистанционных технологий, организацией профильной направленности онлайн смены, реализацией сертифицированной краткосрочной общеразвивающей программы дополнительного образования, включающей онлайн-активности и мастер-классы, направленные на развитие творческих, художественных и физических способностей несовершеннолетних.
Охват детей составил 300 человек, из них:
- 35 человек на базе МАУ «Молодежный центр «Гелиос»,
- 265 человек на базе общеобразовательных учреждений.
В течение первой смены летнего периода (июнь) был организован отдых для 409 детей в лагерях с дневным пребыванием на базе учреждений физической культуры, спорта, образования, культуры и молодежной политики, а именно:
- 224 человека - на базе образовательных учреждений;
 - 65 человек - на базе учреждения физической культуры и спорта;
- 60 человек - на базе учреждения культуры;
 - 20 детей задействованы в лагере труда и отдыха.
Кроме того, организован отдых 40 несовершеннолетних в учреждениях частной собственности. 
В оздоровительные лагеря за пределы города Югорска выехало 115 детей, из них 43 ребенка отдохнули в Краснодарском крае, 72 ребенка – в республике Крым. 

Культура

Основным направлением развития сферы культуры на ближайшую перспективу является реализация мероприятий региональных проектов «Культурная среда», «Творческие люди» и «Цифровая культура» национального проекта «Культура».
Сеть учреждений в сфере культуры представляют 4 муниципальных и                      1 ведомственное учреждение.
В течение 1 полугодия 2021 года во исполнение постановлений, решений Роспотребнадзора, Регионального и муниципального оперативных штабов по предупреждению завоза и распространения коронавирусной инфекции, учреждения культуры города Югорска осуществляли свою деятельность как в режиме дистанционного  предоставления услуг, так и в штатном режиме с соблюдением методических рекомендаций, утвержденных Федеральной службой по надзору в сфере защиты прав потребителей и благополучия человека по проведению профилактических мероприятий по предупреждению распространения новой коронавирусной инфекции (COVID-19).
Работа творческих коллективов осуществлялась в форме индивидуальных занятий и программ дистанционного проведения занятий в коллективах художественной самодеятельности, с применением новых форм работы в формате видеоконференций с использованием платформы  ZOOM.  

Культурно-досуговая деятельность
Условия по организации досуга и обеспечению жителей услугами организаций культуры в городе Югорске осуществляют МАУ «Центр культуры «Югра-презент» (включая Дом культуры «МиГ») и ведомственное учреждение Культурно-спортивный комплекс «Норд» ООО «Газпром трансгаз Югорск». 
По итогам 1 полугодия 2021 года в МАУ «Центр культуры «Югра-презент» функционировали 56 клубных формирований, из них для детей - 31 формирование, в которых занимались 1282 человека, в том числе 714 детей. Тринадцать коллективов имеют звание «народный самодеятельный коллектив» и «образцовый художественный коллектив», «почетный коллектив народного творчества». 
Проведено в офлайн-режиме 278 культурно-массовых мероприятий (без учета киносеансов) для разновозрастной аудитории 43 066 человек, в том числе для детей проведено 109 мероприятий для 9 139 посетителей. Удаленно через сеть интернет проведено 333 мероприятия, в том числе для детей проведено 123 мероприятия. Количество посетителей удаленно через сеть интернет по итогам отчетного периода составило 212 420.
Для дистанционного проведения массовых мероприятий и популяризации видов деятельности учреждения применялись различные форматы и идеи взаимодействия с аудиторией в социальных сетях, на сайте учреждения и с помощью бесплатных сервисов. Это позволило оставаться на связи с посетителями, а также привлечь новых пользователей.
Всего в отчетном периоде клубные формирования приняли участие в 37 фестивалях и конкурсах различного уровня (154,2%), в том числе международного уровня - 6, всероссийского уровня - 5, окружного уровня – 9, регионального уровня – 5, муниципального, межмуниципального уровня – 10, межрегионального – 2. Всего приняли участие 715 человек. Количество лауреатов, дипломантов и обладателей специальных номинаций составило 67 дипломов/418 человек.
В отчетном периоде 185 жителей города посетили 1 гастрольную программу с участием приглашенных артистов.
Региональная общественная организация «Творческое объединение «Мастерская праздника» Ханты-Мансийского автономного округа - Югры при сотрудничестве с муниципальным автономным учреждением «Центр культуры «Югра-презент» по итогам конкурса получила субсидию Департамента культуры Ханты - Мансийского автономного округа - Югры в размере 2 790,0 тыс. рублей на реализацию проекта «XX фестиваль-конкурс любительских театральных коллективов Ханты - Мансийского автономного округа – Югры «Театральная весна», который состоялся в период с 22 по 25 апреля. 

Кинопрокат
В отчетном периоде кинопрокатная деятельность МАУ «Центр культуры «Югра-презент» осуществлялась на бесплатной основе, организовано 60 киносеансов - социальных показов, в том числе для детей 40, которые посетили      1 377 человек, из них 908 детей.

Музейное дело
МБУ «Музей истории и этнографии» имеет в своем составе музейные площади в центре города с постоянной экспозицией, временными выставками и музейную площадку под открытым небом «Суеват пауль», представляющую собой воссозданный комплекс традиционного мансийского поселка. 
Объем музейных фондов составляет 35 762 единицы хранения (100,8%), из них: 25 427 единиц основного фонда, 10 335 единиц научно-вспомогательного фонда.
1. Текущий учет музейных предметов и музейных коллекций осуществляется в комплексной автоматизированной музейной системе КАМИС. Электронная учетная база данных на конец отчётного периода составляет 100% объема музейного фонда.
Электронная база инвентаризированного фонда на конец отчетного периода составляет 19 129 единиц хранения музейных предметов или 75,2% от числа музейных предметов основного фонда, 53,5% от совокупного музейного фонда.
Всего посетителей в стационарных условиях за отчетный период – 12 049 человек, в том числе 6 098 - дети, подростки и молодёжь, 5 951 - взрослые (организованно музей посетили 3 006 человек, индивидуально – 9 043 человека). Число посетителей вне стационара (временные выставки, культурно-просветительские и массовые мероприятия) - 399 человек, в том числе 331 человек – дети, подростки и молодёжь. 
Число посетителей вне стационара (временные выставки, культурно-просветительские и массовые мероприятия) составило 1 975 человек, в том числе 472 - дети, подростки и молодёжь. 
Актуализация и популяризация хранимых культурных ценностей осуществляется через экспозиционно-выставочную деятельность. Наряду с постоянными экспозициями музея «Линии судьбы - точка пересечения» и «Музей под открытым небом «Суеват пауль», для более полного и всестороннего экспонирования материалов музея, организуются временные тематические выставки. Всего в отчетном периоде экспонировалось 32 выставки (125%), из них в музее - 21 выставка, 6 выставок вне музея и 5 виртуальных выставок, которые посетили 10 026 человек.
Общее количество организованных мероприятий (экскурсии, культурно-просветительские мероприятия, любительские объединения) составило 192 единицы, в которых приняли участие 3 701 человек.
Общее количество виртуальных посетителей публикаций музея на различных тематических Интернет-порталах по итогам деятельности за отчетный период составило 62 464 просмотра.
Музей под открытым небом «Суеват пауль», расположенный на живописном берегу реки Эсс, представляет собой воссозданный комплекс традиционного мансийского посёлка. В экспозиции представлен жилой дом с обустроенным внутренним интерьером, хозяйственные постройки – летняя кухня, хлебная печь, навесы, сооружения для сушки сети, будки для собак, хозяйственные лабазы, священный сумьях, загон для оленей, а также зимний ночлег и охотничьи ловушки.
Музей города Югорска стремится к расширению круга своих посетителей и приверженцев культурного отдыха. Уникальная природная территория Музея под открытым небом «Суеват пауль» и наличие сценического комплекса позволяют организовать содержательных досуг горожан и гостей города.
В экспозиции под открытым небом «Суеват пауль» проведено 13 экскурсий с количеством участников 106 человек. Индивидуально музей посетили 5 295 человек, в том числе 2 153 - дети и подростки.  
В марте 2021 года в рамках реализации проекта «Актуальный музей. Новые формы коммуникаций с посетителями», получившего финансовую поддержку фонда Владимира Потанина, МБУ «Музей истории и этнографии» заключил договор с компанией «Vinchi Interactive» на создание мобильного приложения «Суеват под рукой», благодаря которому улучшится доступ пользователей к музейному знанию, а также актуализируется туристский потенциал территории.  В течение отчетного периода создан визуальный образ «хранителя места» музея под открытым небом и разработан контент для интернет-ресурса (видеоэкскурсии по экспозиции музея «Суеват пауль»).
Одна из новых форм коммуникаций с посетителями – интернет-публикации «Экспонат дня», в рамках которых каждый месяц на всех интернет-площадках Музея истории и этнографии публикуются сведения об уникальных и интересных предметах, представленных в постоянной экспозиции и временных выставках. В марте проектом «Экспонат дня» заинтересовались корреспонденты телекомпании «Югорск-ТВ» и начали записывать с главным хранителем музея цикл телепрограмм «Экспонат». Дважды в месяц на телеканале во всех телевизорах города и интернет-канале «Youtube» будет представлена информация об уникальных предметах фондовой коллекции музея. В рамках реализации проекта продолжен цикл публикаций «Открой для себя Суеват», где виртуальные посетители более подробно узнают об экспозиции под открытым небом «Суеват пауль». В отчетном периоде виртуальными посетителями стали 6 414 человек. Количество публикаций составило 10 единиц.

Библиотечное дело
В состав Муниципального бюджетного учреждения «Централизованная библиотечная система города Югорска» (далее - МБУ «ЦБС г. Югорска») входят 2 библиотеки: Центральная городская библиотека и Центральная городская детская библиотека. 
Количество читателей МБУ «ЦБС г. Югорска» по итогам отчетного периода составило 10 163 человека (177,9%), в том числе 2 922 ребенка в возрасте до 14 лет (164,5%). За отчетный период библиотеки посетили 41 058 человек (145,2%), в том числе 15 679 детей в возрасте до 14 лет. 
Из фондов библиотек выдано 143 041 экземпляр книг (рост в 2,1 раза). 
На конец отчетного периода библиотечный фонд составляет 160 237 экземпляров, поступление новых книг 2 306 экземпляров.
В отчетном периоде экспонировалось 80 книжных выставок (166,7%): из них в формате онлайн 29 выставок. Всего в отчетном периоде 2021 года библиотеки провели в формате офлайн 191 мероприятие, в которых приняли участие 7 924 читателей и волонтеров библиотек города, а также представителей общественных организаций и медийных персон, в формате онлайн - 105 мероприятий, количество виртуальных зрителей составило 63 250 просмотров. 
По итогам окружного конкурса «Самый читающий муниципалитет Югры» в номинации «Самый читающий городской округ Югры» город Югорск стал лидером второй год подряд.
Центральная городская библиотека им. А.И. Харизовой МБУ «Централизованная библиотечная система города Югорска» вошла в состав награжденных грамотой Министерства культуры Российской Федерации «За эффективное внедрение новых технологий».
Принято участие в работе I Всероссийского съезда именных библиотек «Именами славится Россия» в городе Ульяновске. Более 50 регионов Российской Федерации и ближнего зарубежья приняли участие в работе съезда, который стал площадкой для открытого диалога о роли именных библиотек в формировании культурного единства страны. 
Местная общественная организация литературно-творческое объединение      города Югорска «Элегия» при сотрудничестве с муниципальным бюджетным учреждением «Централизованная библиотечная система» стала победителем в конкурсе на Грант Губернатора Ханты-Мансийского автономного округа – Югры информационно-просветительского проекта «ЮЛА». В рамках реализации проекта дети освоят базовые приемы создания собственного художественного произведения, познакомятся и пообщаются с современными писателями и поэтами, получать навыки свободного изложения собственных мыслей и вдумчивого чтения. За I полугодие проведено 12 мероприятий, количество участников составило 211 человек. Для поддержки литературно одаренных детей в рамках проекта «ЮЛА» продолжен выпуск приложения к городской газете «Югорский вестник» - «Про-Читайка». В июне вышел 2-ой номер. Авторы рубрик – члены детско-юношеского литературно-творческого объединения «Алые паруса».
Получен Грант Президента Российской Федерации на реализацию социального проекта «Загрузи здоровье», целью которого является формирование здорового образа жизни и пропаганда спорта среди подростков и молодежи, посредством создания и распространения социальной рекламы. 
На базе библиотечно-информационного центра МБУ «ЦБС г. Югорска» создан Информационный центр для НКО и СОНКО в сфере культуры.  Представителям благотворительного фонда «Югорск без наркотиков» оказана консультационная помощь в разработке проекта «Загрузи здоровье».
Продолжается реализация проекта «Медиастудия «Про-Читай Югорск», разработанного местной общественной организацией литературно-творческое объединение города Югорска «Элегия» совместно с библиотеками Югорска. За отчетный период записано 14 видеороликов, 4 аудиосказки в звукостудии, 1 подкаст с писателем Евгением Рудашевским. Выпущено 2 приложения к газете «Югорский вестник» под названием «Мир Элегии. Про-читай, Югорск».  Продолжена работа кинозала, за отчетный период состоялось 5 кинопросмотров с последующим обсуждением фильма - охват составил 127 человек. В отчетном периоде организованы 24 киноРинга, участниками стали 440 человек, в том числе молодежь - 209 человек. 
Муниципальные библиотеки города Югорска продолжили реализацию проекта «Югорск - территория электронного чтения». В центрах общественного доступа населения к информации муниципальных библиотек проведено компьютерное тестирование «ЭкоЭрудит-2021» с использованием ресурсов Президентской библиотеки, в котором приняло участие 157 школьников 5-11 классов и студентов 1-3 курса БУ «Югорский политехнический колледж»: 58 конкурсантов стали победителями тестирования. 
С 2021 году в центральной городской детской библиотеке реализуется новый проект «Союзмультфильму-85!». В рамках проекта проведено 3 мастер-класса по работе с пластилином и изготовлению героев, созданных студией «Союзмультфильм». Участники мультлаборатории создали 2 мультфильма «Если бы я был цветиком-семицветиком» и «Коровка из Кореновки в библиотеке». Проведено 5 онлайн-квизов и 4 онлайн мастер-класса, размещена 1 публикация, количество просмотров сайта составило 1 776, ВКонтакте – 1 747 просмотров.
С 25 мая стартовал проект «Летний читальный зал: Книжные свидания». В городском парке под открытым небом состоялось 11 занимательных мероприятий для юных любителей книги и чтения (165 участников).

Дополнительное образование детей
Услуги дополнительного образования детей в сфере культуры оказывает МБУ ДО «Детская школа искусств города Югорска», в состав которого входят музыкальное и художественное отделения.
Количество педагогических работников составляет 58 человек (89,2%); количество учащихся - 1 007 человек (104,0%).
В течение отчетного периода в конкурсах всех уровней приняли участие 463 учащихся музыкального отделения и 175 учащихся художественного отделения. 
В МБУ ДО «Детская школа искусств» организована работа по основным видам деятельности - реализация дополнительных общеразвивающих программ на основании сертификата дополнительного образования. 
С целью реализации регионального проекта «Культурная среда» национального проекта «Культура» создаются условия для раннего выявления одаренных детей, развития одаренных детей, детских творческих коллективов через участие в конкурной деятельности различных уровней, просветительской деятельности в городе путем реализации портфеля проектов «Искусство для всех», организации познавательной и продуктивной деятельности средствами искусства всех целевых групп проектного взаимодействия.

Здравоохранение

Здравоохранение в городе Югорске представлено бюджетным учреждением Ханты - Мансийского автономного округа - Югры «Югорская городская больница» (БУ «Югорская городская больница»), ведомственным учреждением - санаторий-профилакторий ООО «Газпром трансгаз Югорск», бюджетным учреждением Ханты-Мансийского автономного округа - Югры «Советская психоневрологическая больница» Югорский филиал. Осуществляют деятельность 14 юридических лиц и 12 индивидуальных предпринимателей, которые оказывают услуги по стоматологии, урологии, неврологии, отоларингологии, акушерству и гинекологии, офтальмологии, физиотерапии, педиатрии, хирургии.
На базе БУ «Югорская городская больница» развернуто 217 коек круглосуточного стационара и 62 койки дневного пребывания при поликлинике с учетом двухсменного режима работы. 
Обеспеченность больничными койками (стационар) составила 57,4 коек на 10 тыс. населения (в 1 полугодии 2020 года - 57,6 коек на 10 тыс. населения). 
Плановая мощность поликлиники (число посещений в смену) - 841 посещение. Число врачебных посещений на 1 жителя – 4,3 (в 1 полугодии 2020 года – 3,0). 
Численность врачей составила 161 человек (в 1 полугодии 2020 года - 160 человек). Обеспеченность врачебным персоналом – 42,6 на 10 тыс. населения (в 1 полугодии 2020 года – 42,4).
Численность среднего медицинского персонала составила 417 человек (в 1 полугодии 2020 года - 410 человек). Обеспеченность средним медицинским персоналом – 110,4 на 10 тыс. населения (в 1 полугодии 2020 года – 108,7).
Укомплектованность штатных должностей физическими лицами составила: 
- врачами - 70,6% (в 1 полугодии 2020 года - 70%);
- специалистами со средним медицинским образованием, с учетом совместительства - 100,0% (в 1 полугодии 2020 года - 98,1%).
Поликлиника оснащена необходимым современным медицинским оборудованием. Действует офис врачей общей практики по улице Толстого, д. 18, что существенно улучшило доступность первичной медико-санитарной помощи населению. В перспективе планируется создание кабинета врача общей практике в микрорайоне «Авалон» или расширение площадей филиала по адресу ул. Толстого, дом 18.
На хорошем уровне оснащено отделение реабилитации, что позволяет применять современные методы лечения: лазеротерапия, аппаратная электрофизиотерапия, лечебная физкультура с использованием тренажеров, массаж, бальнеотерапия.
Диагностический и лечебный процессы в стационаре поставлены на высокий уровень. Отработана технология плановой и экстренной помощи больным с применением сложных методов диагностики и лечения. Совершенствуются эндоскопические методы обследования и лечения. На базе неврологического и терапевтического отделений работают первичные сосудистые отделения для лечения больных с острыми нарушениями мозгового кровообращения и для больных с острым инфарктом миокарда. На базе травматологического отделения проводятся операции по эндопротезированию тазобедренного сустава. В целях диагностики вибрационной болезни приобретен медицинский аппарат «Вибротестер» - диагностический прибор для измерения вибрационной чувствительности человека.
Осуществляется круглосуточное дежурство врачей-педиатров в стационаре для оказания неотложной помощи детскому населению. 
В целях улучшения оказания помощи и повышения уровня диагностики заболеваний организован двухсменный режим работы кабинетов компьютерной томографии и магнитно-резонансной томографии, ультразвуковой диагностики, рентгенографии.
Завершена реконструкция кабинета эндоскопии, появилась возможность проводить исследования двум пациентам одновременно, расширились диагностические возможности кабинета. В ближайших планах организация проведения эндоскопических исследований с применением общего обезболивания.
Общая заболеваемость населения города Югорска в сравнении с аналогичным периодом прошлого года увеличилась на 10,3%. Повышение заболеваемости произошло среди всех категорий населения.


Заболеваемость (случаев на 1000 населения): 
	Категории
	Первичная заболеваемость
	Общая заболеваемость

	
	1 полугодие 
2020 года
	1 полугодие
2021 года
	Рост (+) /
снижение (-),   (%)
	1 полугодие 
2020 года
	1 полугодие
2021 года
	Рост (+) /
снижение (-), (%)

	дети 0 - 14
	1081,3
	1123,7
	+3,9
	1483,5
	1499,4
	+1,1

	подростки 15-17
	676,1
	881,1
	+29,7
	1445,2
	1809,0
	+25,2

	взрослые
	268,3
	325,4
	+ 21,3
	1035,4
	1177,5
	+13,7

	всего
	462,9
	517,7
	+11,8
	1152,5
	1271,4
	+10,3



Рост показателей общей и первичной заболеваемости среди всех категорий населения связан с введением в практику здравоохранения целевых показателей в части диспансеризации, профилактических осмотров и диспансерного наблюдения, в связи с чем, каждый случай обращения формирует показатели первичной и общей заболеваемости. Рост первичной заболеваемости обусловлен так же ростом заболеваемости острыми респираторными заболеваниями, болезнями органов дыхания, а также заболеваемостью COVID-19.  
С июня 2021 года, в связи ростом заболеваемости COVID-19, на период пандемии, созданы 6 бригад неотложной помощи при поликлинике для выезда на дом к пациентам с подозрением на COVID-19. Открыт ковидный госпиталь на 134 койки. 
Проводится обширная работа по вакцинации населения от COVID-19, с начала 2021 года привито 43,0 % взрослого населения.
Для улучшения качества оказываемой медицинской помощи, повышения информированности населения города об оказываемой медицинской помощи в БУ «Югорская больница» проводится работа в различных направлениях:
- осуществляется запись на прием к специалистам через систему Интернет и посредством информационно-справочных сенсорных терминалов (инфоматов); 
- в рамках развития информатизации в здравоохранении в поликлинике, стационарных подразделениях внедрена медицинская информационная система, что позволяет вести амбулаторные карты и истории болезни пациентов в электронном виде;
- осуществляется информационное сопровождение деятельности БУ «Югорская городская больница» в социальных сетях и сервисах.
- с целью пропаганды здорового образа жизни и отказа от вредных привычек среди взрослого населения и подрастающего поколения проводятся различные конкурсы и мероприятия в режиме онлайн;
- регулярно публикуются профилактические материалы и информация о деятельности медицинских учреждений в городских и окружных изданиях.
Большую работу проводит отделение медицинской профилактики. Организованы и успешно действуют школы здоровья: «Для беременных», «Для пациентов с сердечной недостаточностью», «Сахарный диабет», «Артериальная гипертензия», «Школа будущей матери», «Мать и дитя», «Когда девочка взрослеет», «Школа родительства», работает школа по уходу за тяжелобольными, школа по отказу от курения. С целью повышения качества жизни семей с детьми, имеющих особенности развития, на протяжении 3-х лет на базе Югорской городской больницы функционирует «Школа для обучения родителей навыкам ухода и реабилитации в домашних условиях». Проводится ежегодная диспансеризация взрослого и детского населения, профилактические медицинские осмотры разных уровней.
БУ «Югорская городская больница» оказываются различные виды платных услуг: медицинские осмотры водителей, услуги лаборатории, стоматологические, диагностические исследования, услуги врачей-специалистов и другие, не входящие в территориальную программу государственных гарантий бесплатного оказания медицинской помощи гражданам Российской Федерации. 
В 2021 году БУ «Югорская городская больница» по-прежнему функционирует в системе преимущественно одноканального финансирования, что позволяет оптимизировать организацию медицинской помощи, обеспечить сбалансированность госгарантий и создать единую систему контроля качества медицинской помощи. 
Осуществляет свою деятельность на территории города санаторий-профилакторий ООО «Газпром трансгаз Югорск». Мощность стационарного отделения составляет 280 коек, амбулаторно-поликлинического отделения - 600 посещений в смену. Численность врачей, оказывающих медицинскую помощь пациентам учреждения, составляет 42 человека, среднего медицинского персонала - 83 человека. В структуру санатория-профилактория входит лечебно-диагностическое отделение, стоматологическое отделение, клинико-диагностическая лаборатория, терапевтическое отделение, отделение физио-, водо-грязелечения и лечебной физкультуры.  
В городе Югорске осуществляет свою деятельность Югорский филиал КУ Ханты-Мансийского автономного округа - Югры «Советский психо-неврологический диспансер», который оказывает неотложную и плановую специализированную психиатрическую, наркологическую, психотерапевтическую, психосоматическую, психолого-диагностическую помощь жителям города. Численность врачей, оказывающих медицинскую помощь пациентам с психическими и наркологическими заболеваниями в городе Югорске, составляет 6 человек, численность среднего медицинского персонала - 20 человек. На базе учреждения развернуто 30 коек круглосуточного пребывания и 20 коек дневного стационара при поликлинике. Мощность амбулаторно-поликлинического отделения филиала составляет 36 посещений в смену. Учреждение оснащено современной медицинской аппаратурой, имеется химико-токсикологическая лаборатория.

Уровень жизни населения
1. 
1. Основным источником доходов населения является заработная плата работающих горожан, пенсии и пособия пожилых и неработающих жителей, стипендии и пособия студентов и детей.
1. В структуре денежных доходов определяющую роль составляет фонд оплаты труда, удельный вес которого – 58,3%, социальные выплаты, в том числе и работникам – 23,1%, доходы от собственности – 4,6%, доходы от предпринимательской деятельности – 7,5%, прочие доходы – 6,5%. 
1. Денежные доходы населения увеличились на 2,7% к аналогичному периоду прошлого года и составили 50 604,1 рубля.
1. Реальные денежные доходы населения составили 49 177,9 рубля (99,8%) с учетом индекса потребительских цен по Ханты - Мансийскому автономному округу-Югре в размере 102,9%. 
1. Среднемесячная номинальная начисленная заработная плата одного работника по крупным и средним предприятиям сложилась на уровне 105 900,0 рублей (100,5%). 
1. Несмотря на меры, принимаемые Правительством Российской Федерации, Правительством автономного округа, органами местного самоуправления города Югорска, по-прежнему актуальной остается проблема высокой дифференциации заработной платы по отраслям экономики. Наиболее высокооплачиваемыми являются работники транспорта, информации и связи, профессиональной, научной и технической деятельности.
1. Среднемесячная номинальная заработная плата работников (без внешних совместителей) муниципальных учреждений составила 61 950,2 рубля.
1. Среднемесячный доход неработающего пенсионера возрос на 5,6% и составил 24 070,1  рубля или 1,8 величины прожиточного минимума пенсионера. 
1. По данным территориального органа государственной статистики на 01.07.2021 в организациях города Югорска отсутствует задолженность по заработной плате.
1. Мероприятия, проводимые администрацией города Югорска, направленные на повышение уровня заработной платы низкооплачиваемых категорий работников бюджетной сферы и иных форм собственности, позволили исключить случаи выплаты заработной платы ниже величины минимального размера оплаты труда и прожиточного минимума, установленных на территории Ханты-Мансийского автономного округа - Югры.  
1. 
1. Бюджетная система
1. 
За 1 полугодие 2021 года бюджет города исполнен с профицитом в размере   69,4 млн. рублей, при этом доходы бюджета муниципального образования составили 1 769,5 млн. рублей (101,4%), расходы – 1 700,1 млн. рублей (107,4%). 

Исполнение доходной части бюджета в разрезе видов доходов
	Наименование доходов
	Исполнено, млн. рублей
	Темп роста (снижения), %
	Структура, %

	
	на 01.07.2020
	на 01.07.2021
	
	на 01.07.2020
	на 01.07.2021

	Налоговые доходы
	679,1
	709,8
	104,5
	38,9
	40,1

	Неналоговые доходы
	61,0
	62,4
	102,3
	3,5
	3,5

	Безвозмездные перечисления
	1 005,8
	997,3
	99,2
	57,6
	56,4

	Всего доходов
	1 745,9
	1 769,5
	101,4
	100,0
	100,0



Структура собственных доходов
	Наименование доходов
	на 01.07.2020
	на 01.07.2021
	Темпы изменения, % 
 

	
	Сумма, 
млн. рублей 
	Удельный вес, %
	Сумма,
 млн. рублей 
	Удельный вес, %
	

	Всего:
	740,1
	100,0
	772,2
	100,0
	104,3

	в том числе:
	
	
	
	
	

	Налоговые доходы:
	679,1
	91,8
	709,8
	91,9
	104,5

	- налог на доходы физических лиц
	590,9
	79,9
	609,9
	79,0
	103,2

	- налоги на товары (работы, услуги), реализуемые на территории РФ
	10,6
	1,4
	13,4
	1,7
	126,4

	- налоги на совокупный доход
	54,2
	7,3
	62,7
	8,1
	115,7

	- налоги на имущество
	21,0
	2,9
	20,9
	2,7
	99,5

	- прочие налоговые доходы
	2,4
	0,3
	2,9
	0,4
	120,8

	Неналоговые доходы
	61,0
	8,2
	62,4
	8,1
	102,3




О мерах по привлечению дополнительных доходов
в бюджет муниципального образования
Постановлением администрации города Югорска от 15.01.2021 № 14           «О мерах по реализации решения Думы города Югорска «О бюджете города Югорска на 2021 год и на плановый период 2022 и 2023 годов» утвержден план мероприятий по росту доходов, оптимизации расходов бюджета города Югорска и сокращению муниципального долга на 2021 год и на плановый период 2022 и 2023 годов (далее - План мероприятий). 
Основными направлениями реализации Плана мероприятий в части привлечения дополнительных доходов в бюджет муниципального образования являются:
1.	Эффективное использование муниципального имущества, которое предусматривает:
· внесение изменений в прогнозный перечень муниципального имущества, предназначенного к приватизации;
· продажу (выкуп) жилых помещений, занимаемых по договорам найма жилищного фонда коммерческого использования;
· индексацию арендной платы за пользование муниципальным имуществом и использование земельных участков (за исключением земель населенных пунктов), государственная собственность на которые не разграничена, на размер уровня инфляции, установленного в федеральном законе о федеральном бюджете на очередной финансовый год и плановый период.
2.	Принятие мер по урегулированию и взысканию задолженности по доходам от использования муниципального имущества, включая земельные участки.
3.	Проведение адресной работы с работодателями и налогоплательщиками, направленной на снижение недоимки по налогам и задолженности по начисленным пеням и штрафам.
4.	Проведение мероприятий, направленных на целевое использование земельных участков и объектов недвижимости, в том числе проведение мероприятий, направленных на выявление пользователей, использующих земельные участки и другое недвижимое имущество и привлечение их к налогообложению, содействие в оформлении прав собственности на земельные участки и недвижимое имущество, по инвентаризации земельных участков, связанных с выявлением нецелевого использования земельных участков.
5. Проведение мероприятий, направленных на совершенствование механизмов поддержки субъектов малого и среднего предпринимательства в целях обеспечения положительной динамики поступлений налогов на совокупный доход.

Основными направлениями реализации Плана мероприятий в части оптимизации расходов бюджета муниципального образования являются:
1. Сокращение расходов на функционирование муниципальных учреждений города Югорска: оптимизация штатной численности работников, реализация энергосберегающих мероприятий, повышение эффективности расходов на содержание учреждений, использование зданий, находящихся в оперативном управлении;
2. Повышение эффективности муниципальных закупок и оптимизация расходов капитального характера;
3. Проведение инвентаризации расходных обязательств города Югорска;
4. Привлечение средств от приносящей доход деятельности на обеспечение текущей деятельности бюджетных и автономных учреждений города Югорска.


Расходы бюджета в разрезе функциональной классификации расходов

	Наименование раздела
	Исполнено, млн. рублей
	Темп роста (снижения)%
	

	
	по состоянию на 01.07.2020
	по состоянию на 01.07.2021
	
	Причины отклонения

	01 00 Общегосударственные вопросы
	183,8
	163,5
	89,0
	С 1 января 2021 года произошла реорганизация МАУ «Многофункциональный центр предоставления государственных и муниципальных услуг» в связи с  
централизацией системы организации многофункциональных центров предоставления государственных и муниципальных услуг в Ханты - Мансийском автономном округе – Югре. Кроме того, изменился размер денежного поощрения (премии) по результатам работы за год лицам, замещающим муниципальные должности в органах местного самоуправления города Югорска и по должностям муниципальной службы (в 2020 году размер составлял 3 месячных фонда оплаты труда, в 2021 году – 1 месячный фонд оплаты труда). 

	02 00 Национальная оборона
	4,0
	4,1
	102,5
	

	03 00 Национальная безопасность и правоохранительная деятельность
	3,2
	3,2
	100,0
	Изменение условий договора на техническое обслуживание системы видеонаблюдения «Безопасный город»

	04 00 Национальная экономика
	181,2
	189,9
	104,8
	

	05 00 Жилищно-коммунальное хозяйство
	116,4
	107,2
	92,1
	Снижение затрат по содержанию объектов городского хозяйства на основании актов выполненных работ.

	06 00 Охрана окружающей среды
	0,1
	0,1
	100,0
	

	07 00 Образование
	859,1
	968,4
	112,7
	Увеличение расходов обусловлено выплатой в 1 полугодии 2021 года денежного вознаграждения за классное руководство педагогическим работникам и  оплатой расходов по субсидии за счет средств федерального бюджета на организацию питания обучающихся начальных классов с 1 по 4 общеобразовательных организаций (в 2020 году данные расходы производились, начиная с 1 сентября), а также произведенными расходами на оснащение МБУ ДО «Детская школа искусств города Югорска» музыкальными инструментами, оборудованием и учебными материалами в целях реализации регионального проекта «Культурная среда». Кроме того, организованы лагеря с дневным пребыванием и лагеря труда и отдыха с дневным пребыванием детей, мероприятия по которым в 2020 году были отменены в связи с введением на территории Ханты-Мансийского автономного округа - Югры режима повышенной готовности, связанного с распространением новой коронавирусной инфекции, вызванной COVID-19.

	08 00 Культура, кинематография
	84,6
	88,0
	104,0
	

	09 00 Здравоохранение
	1,1
	2,1
	190,9
	Увеличение связано с оплатой в большем объеме услуг по проведению работ заключительной дезинфекции в очагах инфекционных заболеваний. Кроме того, муниципальный контракт по дезинсекции и дератизации площади муниципального образования заключен с полной предоплатой на 2021 год (в 2020 году - по факту выполненных работ). 

	10 00 Социальная политика
	48,7
	61,7
	126,7
	Приобретены жилые помещения детям-сиротам и детям, оставшимся без попечения родителей, лицам из их числа по договорам найма специализированных жилых помещений (в 2020 году данные расходы производились позднее).
В 2021 году большее количество работников органов местного самоуправления воспользовалось правом на получение единовременной поощрительной выплаты в связи с назначением пенсии за выслугу лет.
 Кроме того, увеличился объем выплат по компенсации части родительской платы за присмотр и уход за детьми в образовательных организациях, реализующих образовательные программы дошкольного образования, (в 2020 году снижение выплат было связано с  введением ограничительных мер, направленных на профилактику и устранение последствий распространения новой коронавирусной инфекции). 

	11 00 Физическая культура и спорт
	77,3
	90,9
	117,6
	Увеличилась штатная численность в МБУ СШОР «Центр Югорского спорта»; в связи с повышением тарифов и низкой температурой в зимний период увеличились расходы на коммунальные услуги. 
Кроме того, рост расходов на участие сборных команд города Югорска в физкультурно–спортивных и выездных соревнованиях за счет субсидий окружного бюджета. 

	12 00 Средства массовой информации
	13,6
	14,7
	108,1
	Увеличение количества информационного материала, опубликованного в официальном печатном издании города Югорска.

	13 00 Обслуживание муниципального долга
	9,4
	6,3
	67,0
	Муниципальный контракт с кредитными организациями на предоставление кредитной линии заключен по более низкой процентной ставке.

	Итого
	1 582,5
	1 700,1
	107,4
	



В отчетном периоде расходная часть бюджета увеличилась на 7,4% и составила 1 700,1 млн. рублей. Наибольшая доля в структуре расходов – расходы на социальную сферу города –  1 211,1 млн. рублей или 71,2%.

Муниципальные программы

Совершенствование эффективности использования бюджетных средств и повышение качества оказываемых услуг осуществляется посредством реализации программно-целевого принципа планирования бюджетных расходов. В городе Югорске реализуются 17 муниципальных программ с периодом действия до 2030 года.
В целях повышения эффективности реализации программ:
- ежемесячно осуществляется мониторинг освоения денежных средств, выделенных на реализацию муниципальных программ на условиях софинансирования из окружного бюджета;
- ежеквартально на официальном сайте органов местного самоуправления города Югорска размещаются отчеты о реализации муниципальных программ;
-  ежегодно проводится оценка эффективности муниципальных программ.

Исполнение муниципальных программ
Исполнение расходных обязательств по муниципальным программам составило 1 757 413,8 тыс. рублей, в том числе средства федерального бюджета - 37 830,0 тыс. рублей, средства бюджета автономного округа - 914 843,6 тыс. рублей, средства местного бюджета - 736 342,9 тыс. рублей, иные внебюджетные источники - 68 397,3 тыс. рублей.


Информация об исполнении муниципальных программ
по состоянию на 30.06.2021

	№ п/п
	Наименование программы
	Предусмотрено 
по программе, 
тыс. рублей
	Профинансировано и освоено, 
тыс. рублей
	Исполнено, %

	1
	«Отдых и оздоровление детей»
	33 879,8  
	11 331,4  
	33,4  

	
	окружной бюджет 
	17 564,70
	7 599,8  
	43,3  

	
	местный бюджет
	5 082,00
	940,4  
	18,5  

	
	иные внебюджетные источники
	11 233,10
	2 791,2  
	0,0  

	2
	«Развитие образования»
	1 903 547,0  
	937 171,3  
	49,2  

	
	федеральный бюджет
	46 204,2
	25 021,1  
	54,2  

	
	окружной бюджет 
	1 364 226,2  
	693 484,3  
	50,8  

	
	местный бюджет
	374 515,8  
	173 856,0
	46,4  

	
	иные внебюджетные источники
	118 600,8  
	44 809,9
	37,8  

	3
	«Культурное пространство»
	293 886,1  
	157 535,3  
	53,6  

	
	федеральный бюджет
	7 187,2  
	6 266,0  
	87,2  

	
	окружной бюджет 
	11 676,3  
	10 182,3  
	87,2  

	
	местный бюджет
	257 841,2  
	133 584,7  
	51,8  

	
	иные внебюджетные источники
	17 181,4  
	7 502,3  
	43,7  

	4
	«Развитие физической культуры и спорта»
	185 677,8  
	93 890,9  
	50,6  

	
	федеральный бюджет
	71,1  
	71,1  
	100,0  

	
	окружной бюджет 
	7 680,5  
	5 942,8  
	77,4  

	
	местный бюджет
	158 963,7  
	80 022,1  
	50,3  

	
	иные внебюджетные источники
	18 962,5  
	7 854,9  
	41,4  

	5
	«Молодежная политика и организация временного трудоустройства»
	73 118,9  
	31 164,5  
	42,6  

	
	федеральный бюджет
	0,0  
	0,0   
	0,0  

	
	окружной бюджет 
	5 903,90
	1 118,7  
	18,9  

	
	местный бюджет
	52 370,0  
	24 606,8  
	47,0  

	
	иные внебюджетные источники
	14 845,0  
	5 439,0  
	36,6  

	6
	«Развитие жилищной сферы»
	74 781,1  
	61 714,3  
	82,5  

	
	федеральный бюджет
	4 139,6  
	1 920,0  
	46,4  

	
	окружной бюджет 
	66 590,9  
	56 651,1  
	85,1  

	
	местный бюджет
	4 050,6  
	3 143,2  
	77,6  

	7
	«Развитие жилищно-коммунального комплекса и повышение энергетической эффективности»
	125 329,5  
	33 655,2
	26,9  

	
	окружной бюджет 
	47 718,5  
	10 127,5  
	21,2  

	
	местный бюджет
	77 611,0  
	23 527,7  
	30,3  

	8
	«Автомобильные дороги, транспорт и городская среда»
	332 256,9  
	103 087,1  
	31,0  

	
	федеральный бюджет
	4 020,1  
	0,0  
	0,0  

	
	окружной бюджет 
	34 314,3  
	2 213,9  
	6,5  

	
	местный бюджет
	293 922,5  
	100 873,2  
	34,3  

	9
	«Управление муниципальным имуществом»
	58 740,0  
	28 664,5  
	48,8  

	
	окружной бюджет 
	0,0  
	0,0  
	0,0  

	
	местный бюджет
	58 740,0  
	28 664,5
	48,8  

	10
	«Охрана окружающей среды, использование и защита городских лесов»
	31 720,9  
	12 893,5  
	40,6  

	
	окружной бюджет
	120,9  
	0,0  
	0,0  

	
	местный бюджет
	30 450,0  
	12 893,5  
	42,3  

	
	иные внебюджетные источники
	1 150,0  
	0,0  
	0,0  

	11
	«Доступная среда»
	650,0  
	450,0  
	69,2  

	
	окружной бюджет
	0,0  
	0,0  
	0,0  

	
	местный бюджет
	650,0  
	450,0  
	69,2  

	
	иные внебюджетные источники
	0,0  
	0,0  
	0,0  

	12
	«Социально-экономическое развитие и муниципальное управление»
	495 873,9  
	242 193,9  
	48,8  

	
	федеральный бюджет
	8 022,2  
	4 548,8  
	56,7  

	
	окружной бюджет 
	256 959,6  
	124 142,7  
	48,3  

	
	местный бюджет
	230 892,1  
	113 502,4  
	49,2  

	
	иные внебюджетные источники
	0,0  
	0,0  
	0,0  

	13
	«Развитие информационного общества»
	4 000,0  
	1 036,5  
	25,9  

	
	окружной бюджет 
	0,0  
	0,0  
	0,0  

	
	местный бюджет
	4 000,0  
	1 036,5  
	25,9  

	14
	«Управление муниципальными финансами»
	63 220,0  
	24 577,7  
	38,9  

	
	местный бюджет
	63 220,0  
	24 577,7  
	38,9  

	15
	«Профилактика правонарушений, противодействие коррупции и незаконному обороту наркотиков»
	8 933,8  
	3 884,6  
	43,5  

	
	федеральный бюджет
	10,4  
	3,0  
	28,8  

	
	окружной бюджет 
	7 517,0  
	3 330,5  
	44,3  

	
	местный бюджет
	1 406,4  
	551,1  
	39,2  

	16
	«Развитие гражданского общества, реализация государственной национальной политики и профилактика экстремизма»
	21 906,1  
	14 086,6  
	64,3  

	
	окружной бюджет 
	80,0  
	50,0  
	62,5  

	
	местный бюджет
	21 826,1  
	14 036,6  
	64,3  

	17
	«Развитие муниципальной службы»
	410,0  
	76,5  
	18,7  

	
	местный бюджет
	410,0  
	76,5  
	18,7  

	 
	Итого,
в том числе: 
	3 707 931,8  
	1 757 413,8  
	47,4  

	
	федеральный бюджет
	69 654,8  
	37 830,0  
	54,3  

	
	окружной бюджет
	1 820 352,8  
	914 843,6  
	50,3  

	
	местный бюджет
	1 635 951,4  
	736 342,9  
	45,0  

	
	иные внебюджетные источники
	181 972,8  
	68 397,3  
	37,6  



За 1 полугодие 2021 года финансовое исполнение составило 47,4% по всем муниципальным программам, в том числе средства федерального бюджета исполнены на 54,3%, окружного бюджета - 50,3%, местного бюджета - 45,0%, иных внебюджетных источников - 37,6%.

Информация о проделанной работе по решению основных проблемных вопросов развития города Югорска, сдерживающих его социально-экономическое развитие

	Проблема
	Пути решения
	Проделанная работа по решению проблемы

	Низкая дифференциация обрабатывающих производств
	Создание на территории муниципального образования город Югорск индустриального парка
	В перечень инвестиционных проектов государственной программы Ханты-Мансийского автономного округа - Югры «Развитие промышленности и туризма» включено создание частного индустриального парка в городе Югорске.
Инвестором проекта является ООО «Управляющая компания «Технополис». Заключены 2 соглашения с Фондом развития Югры и администрацией города Югорска о взаимодействии по реализации проекта. В настоящее время в парке осуществляют деятельность 8 резидентов, включая направления по лесозаготовке, производству арбоблоков. В перспективе рассматривается возможность создания производства арбоплит из отходов лесопереработки (щепы) и осуществление сбора и переработки дикоросов.

	Высокий износ систем коммунальной инфраструктуры города (более 53%)
	Увеличение объемов финансирования мероприятий по модернизации и реконструкции коммунальной инфраструктуры в государственной программе Ханты-Мансийского автономного округа - Югры «Жилищно-коммунальный комплекс и городская среда»
	Капитальный ремонт сетей и объектов ежегодно выполняется при подготовке к осенне-зимнему периоду. 


	При государственном регулировании цен и тарифов на комму-нальные услуги отсут-ствие субсидирования ресурсосберегающих организаций из окруж-ного бюджета и, как следствие, невозмож-ность проведения модернизации сетей за счет средств предпри-ятия
	Субсидирование ресурсоснабжающих организаций из бюджета Ханты-Мансийского автономного округа - Югры
	Организации коммунального комплекса защищают тарифы на 3 года. На сдерживание роста тарифов на энергоносители организации коммунального комплекса и муниципальные образования повлиять не могут, затраты на энергоносители являются самыми емкими в общей структуре затрат организаций, как следствие предприятия несут убытки, которые в настоящее время возмещаются из бюджета муниципального образования.

	Плохое качество дорог: 
59% улично-дорожной сети не имеет твердого покрытия. Постоянное увеличение нагрузки на дорожную сеть за счет увеличения автотранспорта.
Прекращение финан-сирования из окруж-ного бюджета с 2021 года на реализацию дорожной деятельности небольших муниципальных образований в пользу дорог регионального значения и дороги местного значения в крупных агломерациях.
	В рамках государственной программы Ханты-Мансийского автономного округа - Югры «Современная транспортная система» проведение капитального ремонта и реконструкции автомобильного полотна, применение новых технологий в строительстве и ремонте дорог
	Выполняются работы:
- по реконструкции реконструкция автомобильной дороги по ул. Уральская: стоимость по контракту 28 595,1 тыс. рублей, в том числе на 2021 год 9 185,9 тыс. рублей;
- текущий ремонт дорог: на 2021 год выделено средств из местного бюджета в размере 28 724,0 тыс. рублей; заключены муниципальные контракты на ремонт покрытия следующих автомобильных дорог: ул. Геологов (от ул. Попова до ул. Ленина), ул. Толстого (между ГИБДД и жилым домом №12 по ул. Толстого), ул. Калинина (от ул. Механизаторов до ул. Мира), кольцевой автомобильной дороги (от КНС до ул. Студенческая), ул. Студенческая (от ул. Садовая до ул. Декабристов); общая протяженность участков составляет 2,0 км;
- ямочный ремонт дорог с твердым покрытием: общая площадь ремонта составляет 2 435 кв. метров дорожного полотна на общую сумму 5 000,0 тыс. рублей; выполнение работ по контракту составляет 48,5%. 


	Необходимость дополнительного создания учебных мест для перехода в односменный режим работы общеобразова-тельных учреждений

	В рамках государственной программы Ханты-Мансийского автономного округа - Югры «Развитие образования» строительство новых общеобразовательных учреждений мощностью 500, 900 и 900 мест со сроком ввода в эксплуатацию в 2024, 2026 и 2028 годах соответственно.
	В соответствии с планом мероприятий («Дорожной картой») по реализации проекта строительства объекта «Муниципальное общеобразовательное учреждение» мощностью 500 мест, утвержденным постановлением администрации города Югорска от 14.02.2018 № 447 (с изменениями) (далее - Дорожная карта) реализованы следующие мероприятия:
- сформирован земельный участок, 
- технические условия подключения объекта к сетям инженерно-технического обеспечения определены;
- разработано и утверждено техническое задание;
- получено заключение Департамента экономического развития Ханты-Мансийского автономного округа - Югры об эффективности инвестиционного проекта «Муниципальное общеобразовательное учреждение» мощностью 500 мест (от 29.05.2019);
- подготовлен перечень оборудования для оснащения объекта. 
Проводится работа по поиску инвестора-застройщика.

	Недостаточная обеспеченность амбулаторно – поликлиническими учреждениями, врачами, в том числе узких специализаций,
снижение удовлетворенности населения качеством медицинской помощи
	Проведение работы по привлечению необходимых врачебных кадров, в том числе выпускников медицинских высших учебных заведений.

Организация профильных медицинских классов для учащихся 10-11 классов на базе СОШ № 2.

Решение вопроса о предоставлении служебного жилья специалистам.

Открытие филиала поликлиники в микрорайоне «Авалон».


Капитальный ремонт (реконструкция) взрослой поликлиники БУ «Югорская городская больница»

	БУ «Югорская городская больница» размещается информация на сайтах о наличии открытых вакансий, ведутся переговоры о трудоустройстве выпускников медицинских ВУЗов. 

Сформированы медицинские классы  и разработана образовательная программа на базе МБУ «СОШ № 2».






В перспективе планируется создание кабинета врача общей практике в микрорайоне «Авалон».

Утверждена программа модернизации первичного звена здравоохранения на территории Ханты-Мансийского автономного округа в рамках национального проекта «Здоровье», в рамках которой предусматривается мероприятие по реконструкции взрослой поликлиники БУ «Югорская городская больница».

	Недостаточный уровень развития материально – техниче-ской базы учреждений культуры:
-необходимость проведения капитальных ремонтов зданий;
-отсутствие достаточ-ных площадей для фондохранилищ и фондового оборудо-вания городского музея.
	Проведение капитального ремонта  учреждений, осуществляющих культурно - досуговую деятельность: 
МАУ «Центр культуры «Югра - презент» (Дом культуры «МиГ»);
МБУ ДО «Детская школа искусств» (ул. 40 лет Победы, дом 12).
	В 2020 году заключен муниципальный контракт на выполнение работ по инженерным изысканиям, разработке проектной и рабочей документации по реконструкции здания музыкального отделения муниципального бюджетного учреждения дополнительного образования «Детская школа искусств города Югорска» с ООО «Архитектурно-конструкторское бюро «Проект». Сроки выполнения работ определены до 30.07.2021.


	Недостаточный уровень инфраструктуры для развития туризма в городе
	Реализация проекта по созданию туристического комплекса «Ворота в Югру»:
- передача земельных участков в муниципальную собственность;
- участие окружных структур в реализации проекта;
-включение проекта в государственные программы;
-привлечение крупных инвесторов к реализации проекта.
	В отчетном периоде продолжена работа по продвижению проекта по созданию Музейно-туристического комплекса «Ворота в Югру».
В декабре 2020 заключено соглашение между МБУ «Музей истории и этнографии» и  АО «ЮРЭСК» на технологическое присоединение к сетям электроснабжения объекта. 
 Заключен договор между Департаментом муниципальной собственности и градостроительства администрации г. Югорска и МБУ «Музей истории и этнографии» на передачу земельного участка в районе реки Эсс с видом разрешенного использования «Природно-познавательный туризм» в безвозмездное срочное пользование. 
  Достигнута договоренность с представителем интернет-провайдера «МОТИВ» о возможности обеспечения Интернетом территории музея «Суеват Пауль» при наличии сетей электроснабжения объекта.

	Дотационность бюджета обуславливает отсутствие собственных средств на капитальные расходы


	Увеличение доходных источников бюджета города
	Ежегодно осуществляется реализация Плана мероприятий по росту доходов, оптимизации расходов бюджета города Югорска и сокращению муниципального долга.
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