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АДМИНИСТРАЦИЯ ГОРОДА ЮГОРСКА
Ханты-Мансийского автономного округа - Югры

РАСПОРЯЖЕНИЕ



	от [Дата документа]
	№ [Номер документа]



О прогнозе социально-экономического
развития города Югорска на 2027 год
и на плановый период 2028 и 2029 годов


В соответствии с решением Думы города Югорска от 26.09.2013 № 48 «О Положении об отдельных вопросах организации и осуществления бюджетного процесса в городе Югорске»,  постановлением администрации города Югорска от 02.10.2017 № 2360 «О порядке составления проекта решения о бюджете города Югорска на очередной финансовый год и плановый период», постановлением администрации города Югорска от 14.08.2019 № 1817 «О Порядке разработки, корректировки, одобрения прогноза социально-экономического развития города Югорска на среднесрочный период, осуществления мониторинга и контроля его реализации» одобрить прогноз социально-экономического развития города Югорска на 2027 год и на плановый период 2028 и 2029 годов (приложение).
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Приложение
к распоряжению
администрации города Югорска
от [Дата документа] № [Номер документа]


Прогноз 
социально-экономического развития  
муниципального образования город Югорск 
на 2027 год и на плановый период 2028 и 2029 годов

Прогноз социально-экономического развития города Югорска на 2027 год и на плановый период  2028 и 2029 годов разработан в соответствии с Федеральным законом от 28.06.2014 № 172-ФЗ «О стратегическом планировании в Российской Федерации», на основе предложенных сценарных условий, основных параметров прогноза социально-экономического развития Российской Федерации на 2027 год и плановый период 2028 - 2029 годов, исходя из приоритетов и целевых индикаторов социально-экономического развития, сформулированных в Стратегии социально-экономического развития Ханты-Мансийского автономного округа - Югры до 2036 года с целевыми ориентирами до 2050 года, Стратегии социально-экономического развития города Югорска до 2036 года с целевыми ориентирами до 2050 года, основных показателей прогноза социально-экономического развития Ханты-Мансийского автономного округа - Югры на 2027 год  и на плановый период 2028 и 2029 годов, с учетом итогов за 2025 год и оценки развития экономики города Югорска в январе - сентябре 2026 года. 
Прогноз социально-экономического развития города Югорска предполагает достижение национальных целей развития и ключевых целевых показателей, установленных Указом Президента Российской Федерации от 07.05.2024 № 309 «О национальных целях развития Российской Федерации на период до 2030 года и на перспективу до 2036 года». 


Раздел I. Оценка достигнутого уровня социально-экономического
развития города Югорска

Таблица 1

Основные показатели развития экономики города Югорска 
за январь - сентябрь 2026 года (с оценкой результатов за год)

в % к соответствующему периоду предыдущего года
	Показатели
	январь - сентябрь 2025 года
(отчет)
	2025 год
(отчет)
	январь - сентябрь 2026 года
(отчет)
	2026 год
(оценка)

	Индекс промышленного производства (по крупным и средним предприятиям)
	128,7
	128,3
	96,2
	100,4

	Инвестиции в основной капитал (без субъектов малого предпринимательства)
	128,7
	139,5
	108,8
	90,5

	Номинальная начисленная заработная плата на одного работника по крупным и средним организациям 
	108,0
	106,8
	105,7
	102,4

	Реальные денежные доходы населения 
	110,3
	100,5
	103,9
	97,0

	В абсолютных значениях

	Уровень безработицы, %
	0,32
	0,39
	0,36
	0,41

	Ввод жилья, тыс. кв. м
	12,5
	29,3
	15,8
	20,0



Среднесписочная численность работающих в организациях города составила 14,2 тыс. человек (99,3%).
Уровень регистрируемой безработицы - 0,36% от численности экономически активного населения (в аналогичном периоде 2025 года - 0,32%).
Среднемесячные денежные доходы населения сложились на уровне    71 172,9 рубля (108,9%). 
Среднемесячная номинальная заработная плата на одного работающего по крупным и средним организация города - 165 853,2 рубля (105,7%), что составляет 2,8 минимальных заработных плат, установленных в автономном округе.  
Средний размер доходов пенсионеров на конец отчетного периода составил - 38 648,9 рубля (темп роста 108,6%) или 2,0 прожиточного минимума пенсионера.  
Объем отгруженных товаров собственного производства, выполненных работ и услуг по крупным и средним производителям промышленной продукции составил 4 276,6 млн. рублей (96,2% в сопоставимых ценах), в том числе:
«Обрабатывающие производства» - 3 683,2 млн. рублей (98,2% в сопоставимых ценах); 
«Обеспечение электроэнергией, газом и паром» - 443,4 млн. рублей (108,4% в сопоставимых ценах);
«Водоснабжение, водоотведение, организация сбора и утилизации отходов» - 150,0 млн. рублей (110,6% в сопоставимых ценах).
Объем произведенной и отгруженной сельскохозяйственной продукции (без учета хозяйств населения) составил 28,5 млн. рублей (112,3% в сопоставимых ценах).  Произведено 204,1 тонны мяса (112,1%).
Количество малых предприятий на конец отчетного периода составило 273 единицы (93,2%), 1 среднее предприятие (100%). В городе зарегистрировано 984 индивидуальных предпринимателя (107,3%), 4 077 самозанятых граждан (120,8%).  
Объем инвестиций в основной капитал составил 1 334,7 млн. рублей (108,8%). 
Введены в эксплуатацию 75 индивидуальных жилых домов, 1 дом блокированной застройки и 1 многоквартирный жилой дом общей площадью 15,8 тыс. кв. метров (126,4%). 

Раздел 2. Прогноз социально-экономического развития города Югорска

1. Сценарные условия и варианты прогноза социально-экономического развития города Югорска на 2026 год и плановый период 2027 и 2028 годов

Сценарные условия прогноза социально-экономического развития города Югорска на 2027 год и плановый период 2028 и 2029 годов сформированы в двух вариантах - консервативном (1 вариант)  и базовом (2 вариант). 
Варианты прогноза отличаются оценками основных макроэкономических факторов и тенденций.
Базовый вариант описывает наиболее вероятный сценарий социально-экономического развития с учетом тенденции роста основных социально-экономических показателей развития муниципального образования. 
Консервативный вариант предполагает более сдержанное развитие территории с учетом возможных рисков и снижения темпов роста макроэкономических показателей в связи с ухудшением внешнеэкономических условий. 
Учитывая, что базовый вариант исходит из благоприятных тенденций роста, сохранения сбалансированности экономики при условии выполнения принятых и принимаемых бюджетных обязательств, предлагается использовать его при формировании проекта бюджета муниципального образования на 2027 год и плановый период 2028 и 2029 годов.

Таблица 2
Исходные условия для формирования вариантов 
социально-экономического развития города Югорска

в % к соответствующему периоду предыдущего года
	Показатели
	2024 год
(отчет)
	2025 год
(отчет)

	2026 год
(оценка)
	Прогноз (базовый вариант)

	
	
	
	
	2027
	2028
	2029

	Индекс потребительских цен, декабрь к декабрю, в %
	107,91
	104,18
	106,84
	104,02
	104,01
	104,02

	Индекс промышленного производства
	67,0
	128,3
	100,4
	100,9
	100,6
	100,7

	Производство продукции сельского хозяйства
	96,6
	91,6
	97,0
	101,1
	101,1
	101,1

	Инвестиции в основной капитал 
(без субъектов малого предпринимательства) 
	71,3
	139,5
	90,5
	86,3
	96,6
	98,8

	Реальные денежные доходы населения
	98,4
	100,5
	97,0
	98,3
	97,9
	98,6



Основными целями и задачами на прогнозный период для достижения устойчивого экономического и социального развития муниципального образования являются:
- обновление жилищного фонда, снос ветхого и аварийного жилья; 
- модернизация жилищно-коммунального комплекса;
- строительство и реконструкция автомобильных дорог;
- создания комфортной городской среды с учетом современных архитектурных решений;
- укрепление материально-технической базы объектов социальной сферы;
- положительная динамика демографических показателей, укрепление здоровья и повышение благополучия людей, поддержка семьи;
- содействие эффективной занятости населения города Югорска;
- повышение инвестиционной привлекательности города;
- создание благоприятных условий для развития сферы малого и среднего предпринимательства;
- цифровая трансформация муниципального управления, экономики и социальной сферы;
- создание инфраструктуры для развития туризма в городе, включая транспортную доступность, придорожный сервис;
- экологическое благополучие.
Основным инструментом достижения целей в среднесрочном периоде являются муниципальные программы:
Таблица 3
Перечень муниципальных программ города Югорска 
	 № п/п
	Наименование муниципальной программы

	1
	Развитие образования

	2
	Культурное пространство

	3
	Развитие физической культуры и спорта

	4
	Развитие гражданского общества

	5
	Строительство

	6
	Пространственное развитие и формирование комфортной городской среды

	7
	Управление муниципальным имуществом

	8
	Социально-экономическое развитие и муниципальное управление

	9
	Развитие информационного общества

	10
	Управление муниципальными финансами

	11
	Государственная национальная политика и профилактика экстремизма

	12
	Безопасность жизнедеятельности и профилактика правонарушений

	13
	Развитие муниципальной службы

	14
	Развитие жилищно-коммунального комплекса




2. Промышленное производство
1. 
По оценке, в 2026 году объем промышленного производства составит 7 696,2 млн. рублей (100,4% в сопоставимых ценах). В прогнозном периоде ожидается сохранение индекса промышленного производства на уровне 100,2 - 100,9% в сопоставимых ценах.
На долю обрабатывающих производств приходится 89% общего объема промышленного производства, что определяет их ключевое влияние на динамику промышленного производства в целом.
По оценке, объем производства в обрабатывающем секторе в 2026 году составит 6 845,1 млн. рублей при индексе производства 100,4%. В прогнозном периоде ожидается сохранение темпов роста на уровне 100,2 - 101,0%.
Наибольший удельный вес занимают услуги по ремонту и монтажу машин и оборудования, используемых в газотранспортной отрасли. Кроме того, осуществляется производство пищевой продукции (хлеб и хлебобулочные изделия, кондитерские изделия, мясные полуфабрикаты), производство деловой древесины и пиломатериалов, пошив рабочей спецодежды, а также изготовление полиграфической продукции. 
Объем отгруженной продукции по виду деятельности «Обеспечение электрической энергией, газом и паром» в 2026 году прогнозируется в размере 663,4 млн. рублей с индексом производства 100,5%. По виду деятельности «Водоснабжение; водоотведение; организация сбора и утилизации отходов» объем отгруженной продукции может составить 187,7 млн. рублей (102,5% в сопоставимых ценах). В прогнозном периоде динамика по указанным направлениям ожидается в пределах 100,1 - 100,7%.
На динамику показателей в данных сферах оказывают влияние увеличение доли нового жилищного фонда, оснащенного приборами учета энергоресурсов и автономными источниками теплоснабжения, температурный режим отопительного периода, а также ввод в эксплуатацию новых объектов.
Основной целью развития промышленного комплекса является расширение ассортимента выпускаемой продукции, повышение ее конкурентоспособности, а также создание новых производств в обрабатывающем секторе, включая малое и среднее предпринимательство.

3. Агропромышленный комплекс

Ведущим направлением деятельности в сфере сельского хозяйства является птицеводство. 
Объем производства в натуральном выражении (мясо кур) в 2026 году оценивается в 276 тонн в живом весе (97%) (172,5 тонны мяса). К концу прогнозного периода объем производства сельхозпродукции достигнет уровня 2025 года и составит порядка 285 тонн в год в живом весе (178,1 тонны мяса); индекс производства в среднесрочном периоде планируется на уровне 101,1% ежегодно.
Снижение производственных показателей в 2026 году к уровню предыдущего года связано с оптимизацией поголовья птицы при имеющихся площадях для ее содержания. В среднесрочной перспективе увеличение производственных площадей не планируется.
Сохранение государственной субсидии на поддержку сельскохозяйственного производства в рамках переданного полномочия будет способствовать достижению положительных результатов в среднесрочной перспективе и созданию условий для реализации отраслевых проектов.

4. Малое и среднее предпринимательство

Развитие экономики города неразрывно связано с функционированием малого и среднего предпринимательства. Данный сектор оказывает существенное влияние на обеспечение занятости населения, насыщение потребительского рынка товарами и услугами, а также на формирование доходной части бюджета города.
На начало 2026 года на территории города Югорска осуществляли деятельность 289 малых предприятий (94,1%), 1 среднее предприятие (100,0%) и 952 индивидуальных предпринимателя (107,1%). Число самозанятых граждан достигло 3 644 человека (126%). Численность занятых в сфере малого и среднего предпринимательства, включая самозанятых граждан, составила 6,7 тыс. человек, или 34,2% от общей численности занятых в экономике города.
В последние годы наблюдается динамика снижения количества малых предприятий при одновременном росте числа индивидуальных предпринимателей и самозанятых граждан. Данная тенденция обусловлена привлекательностью специальных налоговых режимов, в частности упрощенной системы налогообложения и налога на профессиональный доход, которые позволяют оптимизировать налоговую нагрузку.
По оценке 2026 года количество малых и средних предприятий составит 272 единицы, среднесписочная численность работников - 1 210 человек. В прогнозном периоде значительного роста количества организаций не предполагается: к 2029 году их количество составит 276 единиц, среднесписочная численность работников - 1 221 человек.  Сдерживающим фактором является то, что основной прирост приходится на микропредприятия с небольшой штатной численностью.
Распределение субъектов малого и среднего предпринимательства по видам экономической деятельности остается стабильным: в сфере розничной торговли задействовано порядка 30% от общего числа предприятий, в сфере строительства – 10%, в сфере общественного питания - 5%.
Согласно оценке данных в прогнозируемом периоде продолжится прирост численности самозанятых граждан, применяющих специальный налоговый режим вплоть до окончания действия эксперимента по установлению специального налогового режима - до конца 2028 года.
Ключевыми направлениями промышленного развития в секторе малого и среднего предпринимательства являются деревообработка и пищевая промышленность. Также представлены производства бетона, металлических конструкций и древесного угля. В 2026 году был запущен новый производственный объект - фабрика по переработке макулатуры. 
В прогнозном периоде будет продолжена работа по информационно-консультационному сопровождению предпринимательского сообщества по актуальным вопросам ведения деятельности. В рамках данной работы планируется размещение информационных материалов, касающихся различных аспектов предпринимательской деятельности на канале «БизнесИнформЮгорск» в мессенджере МАХ, на официальном сайте органов местного самоуправления города Югорск, а также в официальных аккаунтах социальных сетей администрации города Югорска.
5. Потребительский рынок

На территории города Югорска осуществляют деятельность 215 магазинов, 4 торговых центра, 1 оптовое предприятие и 23 объекта мелкорозничной торговой сети. 
Фактическая обеспеченность населения города Югорска торговыми объектами превышает установленные нормативы:
по всем стационарным торговым объектам (219 единиц) -  превышение в 2,0 раза;
 по торговым объектам продовольственных товаров (88 единиц) - превышение в 1,8 раза;
 по нестационарными торговыми объектами (23 единицы)  - соответствует нормативу. 
Насчитывается 100 торговых объектов, относящихся к федеральным сетям, доля которых в общем количестве торговых объектов составляет 43,4%. 
Активно продолжает развиваться интернет-торговля, в связи с чем, отмечено увеличение количества пунктов выдачи заказов сетевых интернет-магазинов, в настоящее время на территории города действуют 65 пунктов. 
Общественное питание в городе представляют 84 предприятия (93,3%). Наметилась тенденция к уменьшению количества объектов сектора общественного питания.
В общедоступную сеть входит 63 предприятия с общим количеством 2 195 посадочных мест. Четыре предприятия специализируются на производстве и доставке блюд итальянской и азиатской кухонь. Обеспеченность населения услугами общественного питания общедоступной сети превышает норматив на 36,8%.
Количество предприятий закрытой сети не изменилось. Закрытую сеть предоставляют 21 предприятие на 1 966 посадочных мест. 
В целях дополнительного обеспечения жителей города продовольственными и непродовольственными товарами, а также сельскохозяйственной продукцией проводятся ярмарки, выставки-продажи, в которых принимают участие и местные товаропроизводители.  
Показатель обеспеченности населения местами торговли,  используемыми для осуществления деятельности по продаже товаров на ярмарках и розничных рынках, превышает норматив на 50% и составляет 3 единицы.
Рынок платных услуг населению города представлен бытовыми, медицинскими, санаторно-оздоровительными, образовательными, жилищно-коммунальными услугами, услугами культуры, физкультуры и спорта, связи, пассажирского транспорта. Самыми востребованными в структуре рынка платных услуг остаются услуги обязательного характера: жилищно-коммунальные услуги, услуги пассажирского транспорта и связи, медицинские услуги и услуги бытового характера.
В современных условиях структура потребительского рынка продолжает преобразовываться, совершенствуя формы торговли и методы обслуживания, адаптируясь под спрос покупателей. 

6. Инвестиции и строительство

По предварительной оценке в 2026 году объем инвестиций в основной капитал составит 3 760,6 млн. рублей или 90,5% в сопоставимых ценах к уровню предыдущего года. 
В прогнозном периоде структура инвестиций существенно не изменится. В общем объеме инвестиций основную долю (70,0 – 74,0%) по-прежнему будут составлять собственные средства предприятий. 
Доля бюджетных средств в общем объеме инвестиций в 2026 году предварительно составит 32,7%, в прогнозном периоде 2027 - 2029 годов - 23,5 - 17,3%.  
В разрезе видов экономической деятельности наибольший удельный вес в общем объеме инвестиций принадлежит виду деятельности «транспортировка и хранение», который включает «деятельность трубопроводного транспорта». 
За счет бюджетных инвестиций в рамках государственных и муниципальных программ осуществляется строительство и реконструкция объектов социальной сферы и городского хозяйства.
В 2026 году будет продолжена реконструкция терапевтического отделения бюджетного учреждения Ханты-Мансийского автономного округа - Югры «Югорская городская больница».
Планируется ввод в эксплуатацию автомобильной дороги по ул. 40 лет Победы.
В прогнозном периоде 2027 - 2029 годов планируются капитальные вложения на реализацию следующих проектов: 
- реконструкция автомобильной дороги по ул. Садовая;
- строительство сетей канализации в 5, 7 микрорайонах;
- первой очереди строительства объекта «Автоматизированная газовая котельная «Центральная».
В 2026 году планируется ввод в эксплуатацию 20,0 тыс. кв. метров жилья, в 2027 году - 22,0 тыс. кв. метров, в 2028 году - 26,0 тыс. кв. метров и в 2029 году 31,0 тыс. кв. метров, из них объем индивидуального жилищного строительства ежегодно будет составлять порядка 10,0 тыс. кв. метров. Развитие индивидуального сектора возможно за счет освоения и строительства инженерной и транспортной инфраструктуры в 19 микрорайоне, а также за счет предоставления участков в 14 «А» микрорайоне.
В рамках муниципально-частного партнерства реализуется проект комплексного развития территории в границах улиц Мира-Монтажников-Десантников-Энтузиастов в планировочном 15 микрорайоне города площадью 28,4 тыс. кв. метров, общая стоимость которого составит более 2 млрд. рублей.
Привлечению инвесторов будет способствовать дальнейшее продвижение проекта «Музейно-туристический комплекс «Ворота в Югру».
Информационная открытость будет обеспечиваться поддержанием в актуальном состоянии Инвестиционного портала города Югорска, сведений о свободных инвестиционных площадках города Югорска на инвестиционных картах Ханты-Мансийского автономного округа - Югры и Российской Федерации.
Дальнейшая динамика объема инвестиций во многом зависит от реализации крупных инвестиционных проектов на территории муниципального образования как за счет бюджетных инвестиций в рамках реализации муниципальных и государственных программ, так и привлечения частных инвестиций.  
7. Труд и занятость населения
  Приоритетными направлениями в сфере занятости населения являются создание условий для эффективно функционирующего рынка труда, а также для повышения качества рабочей силы и мотивации граждан к труду.
По итогам 2025 года численность рабочей силы составила 27,6 тыс. человек.  В соответствии с базовым вариантом прогноза, к 2029 году ожидается ее увеличение до 28,9 тыс. человек.
[bookmark: _GoBack]Численность занятых в экономике города (без учета плательщиков налога на профессиональный доход) составила порядка 16,1 тыс. человек, из них в частном секторе - 11,8 тыс. человек, в организациях государственной и муниципальной форм собственности  - 4,3 тыс. человек. В среднесрочной перспективе значительных изменений по данному показателю не предполагается.
В 2025 году зафиксировано некоторое повышение уровня регистрируемой безработицы и рост числа безработных граждан. Уровень зарегистрированной безработицы составил 0,39% от численности рабочей силы (107 человек) (в 2024 году - 0,33% (89 человек)). 
По оценке 2026 года численность безработных граждан может составить порядка 114 человек, уровень регистрируемой безработицы - 0,41; в среднесрочной перспективе ожидается сокращение числа безработных до 100 человек, а уровня безработицы  до 0,37% - 0,35%
На местном рынке труда востребованы специалисты в области образования, работники сферы обслуживания и торговли, высококвалифицированные рабочие профессии в сфере промышленности, строительства, а также имеются вакансии и для неквалифицированных работников. 
Развитие малого и среднего предпринимательства, увеличение количества самозанятых граждан, создание дополнительных рабочих мест на объектах социальной сферы способствуют сохранению стабильности на местном рынке труда. 
Продолжится реализация мероприятий государственной программы «Поддержка занятости населения», которая предусматривает следующие направления: 
- содействие в трудоустройстве граждан, ищущих работу, и безработных;
- содействие молодежи в получении трудового опыта;
- расширение возможностей трудоустройства незанятых инвалидов на рынке труда муниципального образования;
- повышение профессиональной компетентности граждан и их адаптации на рынке труда.
В целях обеспечения сбалансированности местного рынка труда и  подготовки востребованных специалистов для экономики города осуществляется профессиональная ориентация старшеклассников образовательных учреждений города. 

8. Уровень жизни населения

Основным показателем уровня жизни являются доходы населения, которые обеспечиваются, прежде всего, доходами от занятости населения, предпринимательской деятельности и иных социальных выплат (пенсии, стипендии и иные меры поддержки населения). 
В структуре денежных доходов населения основную часть составляет фонд оплаты труда, а также социальные выплаты (в том числе работающему населению), доходы от предпринимательской деятельности.  
Рост доходов населения будет обеспечиваться за счет роста доходов от занятости населения, мерами государственной поддержки семей с детьми, пенсионных выплат и иных социальных трансфертов.
Таблица 4
Основные параметры уровня доходов населения

	 Показатели
	отчет 
2025 года
	оценка
2026
года
	2027
год
	2028
год
	2029
год
	2029 в % к 2025

	
	
	
	прогноз (базовый вариант)
	

	Среднемесячные денежные доходы населения, рублей
	66 036,7
	67 402,2
	68 891,1
	70 141,8
	71 933,4
	108,9

	Среднемесячная номинальная заработная плата наемных работников  крупных и средних организаций, рублей
	151 732,5
	155 324,8
	156 486,8
	157 666,3
	158 978,1 
	104,8

	в % к предыдущему году
	106,8
	102,4
	100,7
	100,8
	100,8
	



Работодатели города Югорска устанавливают дополнительные социальные гарантии своим работникам в коллективных договорах, которые заключены в 23 организациях. 
В 2025 году доля горожан с доходами ниже прожиточного минимума составила 1,1% от среднегодовой численности населения.  В прогнозном периоде до 2029 года данный показатель сохранится в диапазоне 1,0% - 1,1%. 
В среднесрочном периоде значительного роста денежных доходов населения не предполагается, с учетом инфляционных процессов реальный уровень доходов может составить 97,0% - 98,6%.
Наиболее значимыми факторами, определяющими динамику уровня и качества жизни населения города являются: стабильное развитие экономики за счет эффективной деятельности крупных, средних и малых предприятий, развитие индивидуального предпринимательства, увеличение количества самозанятых граждан, привлечение инвестиций в инфраструктуру города и создание новых рабочих мест, ежегодная индексация минимального размера оплаты труда на федеральном уровне и повышение уровня заработных плат работникам, а также реализация мер по улучшению пенсионного обеспечения граждан.

9. Социальная сфера

9.1. Образование

Основным инструментом достижения целей, поставленных Указом Президента Российской Федерации от 07.05.2024 № 309 «О национальных целях развития Российской Федерации на период до 2030 года и перспективу 2036 года» перед отраслью «Образование», является участие в реализации национальных проектов «Молодежь и дети», а также региональных проектов, входящих в соответствующий портфель проекта: «Все лучшее детям», «Педагоги и наставники», «Профессионалитет».
Существующая в настоящее время сеть муниципальных дошкольных образовательных учреждений позволяет полностью удовлетворить актуальный спрос населения в дошкольном образовании, в том числе для детей до 3 лет.
На 2027 год и плановый период 2028-2029 годов изменения сети учреждений, ввода в эксплуатацию новых объектов образования не запланировано.
Продолжается снижение количества детей дошкольного возраста, посещающих муниципальные дошкольные образовательные учреждения. В 2024 году показатель составил 2 081 ребенок, в 2025 году дошкольные учреждения посещали 1 942 ребенка, по оценке 2026 года дошкольным образованием будет охвачено 1 937 детей. Среднегодовое прогнозное число воспитанников на 2027 год составит 1 855 человек, в том числе 42 воспитанника, получающих образование в частных образовательных учреждениях. К 2029 году прогнозируемая численность детей, посещающих дошкольные образовательные учреждения, составит 1 693 человека. Уменьшение численности воспитанников дошкольных учреждений связано с тенденцией снижения рождаемости в городе.
Наметилась тенденция снижения обучающихся в общеобразовательных учреждениях: в 2024 году школы города посещало 5 480 детей, в 2025 году - 5 337 детей, в 2026 году - 5 173, оценка 2027 года предполагает численность учащихся 5 100 человек. 
По итогам 2025 года 1 315 детей или 24% от общего количества учащихся занимаются во вторую смену. В 2026 году процент учащихся во вторую смену остался на уровне 2025 года. К 2029 году доля учащихся, занимающихся во вторую смену, составит 23%. 
Уделяется значительное внимание приведению объектов образования в соответствие с современными требованиями обучения. 
В 2027 году планируется направление заявок для привлечения средств бюджета Ханты-Мансийского автономного округа - Югры на капитальный ремонт в 2029 - 2030 годах двух объектов: муниципального бюджетного общеобразовательного учреждения «Средняя общеобразовательная школа № 6» (далее - МБОУ «Средняя общеобразовательная школа № 6») и в муниципального бюджетного общеобразовательного учреждения «Гимназия» (далее - МБОУ «Гимназия»).
По результатам федерального конкурсного отбора на капитальный ремонт и оснащение детских садов здание муниципального автономного дошкольного учреждения «Детский сад «Снегурочка» (ул. Таежная, д. 27) включено в перечень объектов, отобранных для софинансирования из федерального бюджета в 2028 году.
Благодаря реализации проекта «Педагоги и наставники», обеспечивается возможность профессионального развития педагогических работников, в том числе за счет прохождения курсов повышения квалификации и участия в конкурсах профессионального мастерства. В рамках проекта к 2029 году будет обеспечена реализация персонализированных программ наставничества для 80% молодых педагогов общеобразовательных организаций, выплата ежемесячного денежного вознаграждения 180 педагогам за классное руководство.  
В рамках реализации государственной политики в сфере образования создаются условия для внедрения к 2029 году в образовательных учреждениях города Югорска современной и безопасной цифровой образовательной среды, обеспечивающей формирование ценности к саморазвитию и самообразованию у обучающихся образовательных организаций всех видов и уровней. 
Реализация проекта «Профессионалитет» нацелена на увеличение количества обучающихся, охваченных профориентационными программами и социальными практиками. В соответствии с прогнозом, в 2026 году численность обучающихся 6-11 классов, охваченных комплексом мероприятий в рамках Единой модели профориентации, составит 1 338 человек (46%),  в 2027 году - 1 415 человек (49%), в 2028 году - 1 480 человек (52%), в 2029 году -  1 492 человека (55%).
В Центрах «Точка роста» (МБОУ «Средняя общеобразовательная школа № 6», бюджетного образовательного учреждения Ханты-Мансийского автономного округа - Югры «Лицей им. Г.Ф. Атякшева»), реализуются основные и дополнительные общеобразовательные программы цифрового, естественнонаучного и гуманитарного профилей. Доля детей, охваченных деятельностью Центров «Точка роста» от общей численности детей в возрасте от 5 до 17 лет включительно, составит в 2026 году - 27,9%, в 2027 году - 30,7%, в 2028 году - 33,8%, 2029 году - 37,2%.
В рамках проекта «Все лучшее детям» проводится работа по обеспечению равного доступа детей к актуальным и востребованным программам дополнительного образования, выявлению талантов каждого ребенка. Формирование открытого образовательного пространства дополнительного образования осуществляется через вовлечение в систему учреждений негосударственного сектора. 
Одним из показателей проекта регионального проекта «Все лучшее детям» национального проекта «Молодежь и дети» является охват детей программами дополнительного образования. Учет детей, охваченных программами дополнительного образования, осуществляется через автоматизированную информационную систему «Персонифицированное дополнительное образование». За 2026 года охват детей программами дополнительного образования составит 7 073 человека, что составляет 88,07% от общего количества детей в возрасте от 5 до 18 лет.
К 2029 году в городе Югорске целевой охват дополнительным образованием в соответствии с проектом должен составить 88,97% от общего количества детей с 5 до 18 лет.

9.2. Физическая культура и спорт

Приоритеты государственной политики в области физической культуры и спорта направлены на создание условий для улучшения здоровья населения, повышения уровня и качества жизни жителей города Югорска, воспитания подрастающего поколения, повышения конкурентоспособности спорта и престижа автономного округа на российской и международной арене. 
Развитие физической культуры и спорта в городе Югорске в прогнозном периоде будет осуществляться в соответствии с нормативно-правовыми документами Российской Федерации, автономного округа, а также в соответствии с муниципальной программой города Югорска «Развитие физической культуры и спорта».
Целевыми показателями данного проекта в городе Югорске являются:
- увеличение уровня обеспеченности населения спортивными сооружениями, исходя из единовременной пропускной способности объектов спорта к 2029 году до 85,0%;  
- увеличение доли населения, систематически занимающегося физической культурой и спортом, в общей численности населения к 2029 году до 73,0%.
В прогнозном периоде планируется ежегодное увеличение количества спортивных сооружений в городе за счет строительства открытых плоскостных (игровых) площадок.
Обеспечение населения услугами физической культуры и спорта в городе предусмотрено не только за счет расширения инфраструктуры, но и повышения эффективности использования имеющихся объектов спорта, проведения сертификации и стандартизации объектов спорта, оказываемых услуг, привлечения в сферу физической культуры и спорта некоммерческих организаций.
Адаптивный спорт развивается в двух учреждениях города: обособленном подразделении города Югорска бюджетного учреждения дополнительного образования Ханты-Мансийского автономного округа - Югры «Спортивная школа «Центр адаптивного спорта Югры» (далее - БУ ДО «Спортивная школа «Центр адаптивного спорта Югры») и муниципальном бюджетном учреждении дополнительного образования спортивная школа «Центр Югорского спорта» (далее - МБУ ДО СШ «Центр Югорского спорта»), в которых  занимаются 116 человек с ограничениями по здоровью. В целях создания доступной спортивной инфраструктуры проводится оснащение и реконструкция объектов с учетом потребностей граждан с ограниченными возможностями здоровья, отвечающее всем необходимым требованиям и нормам. 
В целом мероприятия по физической культуре и спорту будут направлены на сохранение доступности, объема и качества оказываемых услуг и работ по обеспечению условий для развития на территории города Югорска физической культуры и массового спорта посредством:
- развития материально-технической базы муниципального учреждения физической культуры и спорта, спортивной инфраструктуры;
- развития физической культуры, школьного спорта и массового спорта, подготовки спортивного резерва, пропаганды здорового образа жизни;
- обеспечения условий для успешного выступления спортсменов города Югорска на официальных соревнованиях различного уровня, пропаганды здорового образа жизни.  

9.3. Работа с детьми и молодежью

Реализация молодежной политики в городе Югорске является одной из важнейших составляющих социально-экономической политики, предусматривающей формирование необходимых условий для конструктивного взаимодействия молодежи с институтами гражданского общества. Доля молодежи от общей численности населения города Югорска составляет 24%. 
Продолжает развиваться волонтерское движение, которое в последнее время пользуется популярностью и востребовано среди различных категорий населения. Молодежными и детскими объединениями оказывается содействие стимулированию молодежных инициатив, развитию волонтерского движения.
Количество зарегистрированных волонтеров на федеральном сайте «Dobro.ru» - 3 590 человек.
На базе муниципального автономного учреждения «Молодежный центр «Гелиос» (далее - МАУ «Молодежный центр «Гелиос»)  создан клуб молодых семей «Гранат», который стал важным центром для организации совместной социальной деятельности. Клуб «Гранат» объединяет 25 семей, в составе которых 83 участника, активно занимающихся семейным добровольчеством и другими направлениями молодежной политики.
Всего в городе насчитывается 42 молодежных общественных, добровольческих объединений.
Одним из направлений молодежной политики является создание условий для развития патриотических качеств молодежи путем вовлечения молодежи в многообразную социальную практику и деятельность институтов гражданского общества через развитие многофункциональных подростковых и молодежных клубов и доступных мест проведения свободного времени, развития сотрудничества с общественным организациями и лидерами массового молодежного спорта, туризма и экстремальных видов досуга. 
Продолжит свою работу военно-патриотический клуб «Ратник», воспитанниками которого, на сегодняшний день, являются 45 человек в возрасте от 9 до 18 лет. С детьми и подростками педагогами МАУ «Молодежный центр «Гелиос» проводятся занятия по тактической, теоретической, физической, строевой, огневой и разведывательной подготовке. 
На базе МАУ «Молодежный центр «Гелиос» созданы условия для развития кружковой работы, проведения мастер-классов, семинаров, тренингов, мероприятий, направленных на пропаганду здорового образа жизни, социальной и гражданской позиции, оказанию услуг по реализации дополнительных общеобразовательных программ, в том числе в рамках персонифицированного финансирования.  
При реализации региональных и федеральных событий продолжится тесное сотрудничество с местным отделением Общероссийского общественно-государственного движения детей и молодежи «Движение Первых». 
На содействие развитию системы профилактики безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних в деятельности муниципального образования направлена деятельность муниципального центра «Перспектива».
Учитывая необходимость дальнейшей реализации в Ханты-Мансийском автономном округе - Югре экосистемы поддержки молодежи и продвижения молодежных инициатив «Регион для молодых», актуальным является вопрос создания на территории города Югорска креативного пространства, функционирующего в формате организованного и неформального общения. Идея создания многофункционального креативного молодежного пространства вошла в число инициатив жителей города Югорска при составлении народной программы «Карта развития Югры». Планируется реконструкция здания кафе, расположенного в центре города, для размещения молодежного центра. 
Создание новой, современной инфраструктуры должно способствовать эффективной реализации молодежной политики, обеспечивая условия для социализации и самореализации молодежи, вовлеченности в гражданское общество, развития потенциала молодежи.

9.4. Организация отдыха детей

В числе приоритетных направлений остается организация отдыха и оздоровления детей.  
В период школьных каникул на базе муниципальных учреждений Югорска продолжится организация лагерей с дневным пребыванием, для подростков и молодежи организуется лагерь труда и отдыха в МАУ «Молодежный центр «Гелиос». Кроме того, дети смогут пройти оздоровительные процедуры в санатории-профилактории общества с ограниченной ответственностью «Газпром трансгаз Югорск». 
За пределами города Югорска ежегодно смогут отдохнуть 174 человека  в Пермском и Краснодарском краях, а также в Советском районе Ханты-Мансийского автономного округа-Югры. 
Всего ежегодный планируемый охват детей организованными формами отдыха составит порядка 3 700  человек.
Большой популярностью в летний период пользуются малозатратные формы отдыха детей - клубы по месту жительства, досуговые площадки на базе учреждений спорта, молодежной политики (планируемое количество посещений данных объектов - 2 780 человек): спортивные клубы «Старт» и «Факел», конно-спортивный клуб «Аллюр», мультимедийный клуб МАУ «Молодежный центр «Гелиос», уличные спортивные площадки: умная спортивная площадка по ул. 40 лет Победы, спортивные площадки по ул. Студенческая, ул. Декабристов, ул. Газовиков, на стадионах муниципального бюджетного общеобразовательного учреждения «Средняя общеобразовательная школа № 6» и муниципального бюджетного общеобразовательного учреждения «Средняя общеобразовательная школа № 2», скейтпарк по ул. Ленина.  
В летний период запланировано проведение спортивно-развлекательных, культурных мероприятий в вечернее время в рамках программы «дворовой педагогики» - «Трям! Здравствуйте!» на десяти дворовых площадках города. Данным видом отдыха и досуга будет охвачено 1 500 человек. 
Многолетняя практика организации отдыха и оздоровления детей города Югорска подтверждает необходимость дальнейшей работы на основе межведомственного и комплексного подхода к организации отдыха и оздоровления. 

9.5. Культура

Приоритетные задачи развития отрасли культуры в прогнозном периоде будут направлены на создание условий и равных возможностей доступа к культурным ценностям, информации и цифровым ресурсам, повышение квалификации сотрудников сферы культуры, сохранение и развитие творческого потенциала.
В целях повышения качества оказания услуг в сфере культуры будут реализовываться мероприятия национального проекта «Семья».
Основными формами культурно-массовых мероприятий, проводимых учреждениями культуры, являются: концертная, гастрольная, фестивальная, театральная, экскурсионная деятельность, организация выставочных экспозиций, организация летнего отдыха, участие в окружных, региональных, российских, международных фестивалях.
Продолжится развитие фестивального движения, включая такие крупномасштабные мероприятия, как «Театральная весна», «Театральные веснушки», «Ты живи, моя Россия!», инклюзивный фестиваль «Солнце в каждом», «Первые шаги», «Пасха Красная».  Сохранится тенденция проведения социально-значимых мероприятий, ставших традиционными: День города, Проводы зимы, Новогодняя кампания, День Победы, День России и других. 
Обеспеченность культурно-досуговыми учреждениями в городе составляет 150%, музеями - 100%, библиотеками - 81,7%. 
В прогнозном периоде будет продолжена работа по поддержке творческих инициатив, способствующих самореализации населения, в первую очередь, талантливых детей и молодежи, выравнивание условий доступности для жителей к лучшим образцам музыкального, театрального, хореографического и изобразительного искусства, народного творчества. 
Условия по организации досуга и обеспечению жителей услугами организаций культуры в городе Югорске осуществляют муниципальное автономное учреждение «Центр культуры «Югра-презент» (далее - МАУ «Центр культуры «Югра-презент») и ведомственное учреждение Культурно-спортивный комплекс «Норд» ООО «Газпром трансгаз Югорск» (далее - Культурно-спортивный комплекс «Норд»). Учреждения имеют в своем распоряжении 1 392 места в зрительных залах, в том числе МАУ «Центр культуры «Югра-презент» - 645 мест, Культурно-спортивный комплекс «Норд» - 2 зала на 492 и 75 мест соответственно.  
На базе МАУ «Центр культуры «Югра-презент» действуют 58 клубных формирований, для всех социально-возрастных групп населения различных направлений, жанров и интересов: вокал, хореография различных направлений, театральное искусство, которые посещают 1 261 человек, в том числе 588 детей. В прогнозном периоде планируется сохранить количество участников клубных формирований.
Муниципальное бюджетное учреждение «Музей истории и этнографии» (далее - МБУ «Музей истории и этнографии») имеет в своем составе музейные площади в центре города с постоянной экспозицией и временными выставками, а также музейную площадку под открытым небом «Суеват Пауль», представляющую собой воссозданный комплекс традиционного мансийского поселка. 
В прогнозном периоде продолжится поддержка проекта «Музейно-туристический комплекс «Ворота в Югру», имеющего важное значение для экономики города, реализация которого в долгосрочной перспективе должна принести,  как социальный, так и экономический эффект. Постепенно создается необходимая инфраструктура для организации интересного и комфортного досуга для горожан и гостей города. Ежегодно музейно-туристический комплекс посещают порядка 14,3 тыс. человек, в том числе 5,7 тыс. детей. На его территории проводятся различные общегородские мероприятия. 
Сохранению исторического наследия и просветительской деятельности в городе Югорске способствуют ведомственные музеи города: корпоративный музей ООО «Газпром трансгаз Югорск», музей «Естествознания и истории медицины» санатория-профилактория ООО «Газпром трансгаз Югорск».
В состав муниципального бюджетного учреждения «Централизованная библиотечная система города Югорска» (далее - МБУ «ЦБС г. Югорска») входят 2 библиотеки: Центральная городская библиотека и Центральная городская детская библиотека. 
Общий библиотечный фонд составляет порядка 160,4 тыс. экземпляров, постоянно проводится работа по его обновлению. Библиотеки города посещают порядка 6,4 тыс. читателей, в том числе 2,9 тыс. детей.
Основными задачами МБУ «ЦБС г. Югорска» являются обеспечение библиотечно-информационного обслуживания, в том числе предоставление свободного и комфортного доступа к национальному библиотечному фонду через сеть Интернет, и организация интеллектуального досуга жителей города. 
Услуги дополнительного образования детей в сфере культуры оказывает муниципальное бюджетное учреждение дополнительного образования «Детская школа искусств города Югорска» (далее - МБУ ДО «Детская школа искусств города Югорска»), в состав которого входят музыкальное и художественное отделения. Имеется необходимость в реконструкции здания музыкального отделения данного учреждения.  
В среднесрочном периоде в сфере культуры на территории города продолжится реализация проектов: 
· «Пушкинская карта»: в рамках проекта предоставляется возможность молодежной аудитории бесплатно посещать мероприятия и повышать доступность организаций культуры за счет средств федерального бюджета. Афиша культурных мероприятий, предлагаемых для посещения по «Пушкинской карте», доступна на портале «Культура.РФ» или в мобильном приложении «Госуслуги.Культура»;
· «Культура для школьников»: проводятся мероприятия по вовлечению школьников в культурный контекст посредством увлекательных образовательных технологий, на разработку и внедрение нового формата культурного просвещения школьников.
Результат реализации запланированных мероприятий будет нацелен на увеличение числа граждан, принимающих участие в культурной деятельности, путем создания современной инфраструктуры, внедрения в деятельность организаций сферы культуры новых форм и технологий, поддержки культурных инициатив граждан.
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Таблица 5
Показатели прогноза социально-экономического развития города Югорска

	 № п/п
 
 
 
	
Показатели
 
 
	Единица измерения
 
	отчет
	отчет
	оценка показателя
	прогноз

	
	
	
	2024
	2025
	2026
	2027
	2028
	2029

	
	
	
	
	
	
	консерватив-
ный
	базовый
	консерватив-
ный
	базовый
	консерватив-
ный
	базовый

	
	
	
	
	
	
	1 вариант
	2 вариант
	1 вариант
	2 вариант
	1 вариант
	2 вариант

	1
	Промышленное производство
	 
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	1.1.
	Объем отгруженных товаров собственного производства, выполненных работ и услуг собственными силами (по крупным и средним предприятиям)
	млн. руб.
	6 051,3
	7 643,0
	7 696,2
	7 764,2
	7 860,2
	7 889,5
	8 058,1
	8 064,4
	8 296,6

	1.2.
	Индекс промышленного производства
	% к предыдущему году в
сопоставимых ценах
	67,0
	128,3
	100,4
	100,2
	100,9
	100,2
	100,6
	100,3
	100,7

	1.3.
	Обрабатывающие производства (раздел C)
	млн руб.
	5 382,4
	6 809,8
	6 845,1
	6 909,0
	7 000,9
	7 026,8
	7 187,8
	7 187,5
	7 408,4

	1.3.1.
	Индекс производства 
	% к предыдущему году в
сопоставимых ценах
	64,3
	128,4
	100,4
	100,2
	101,0
	100,2
	100,6
	100,3
	100,7

	1.4.
	Обеспечение электрической энергией, газом и паром;
кондиционирование воздуха (раздел D)
	млн. руб.
	491,1
	646,5
	663,4
	667,4
	670,7
	674,0
	680,1
	686,2
	695,1

	1.4.1.
	Индекс производства 
	% к предыдущему году в
сопоставимых ценах
	100,3
	133,8
	100,5
	100,1
	100,5
	100,2
	100,6
	100,3
	100,7

	1.5.
	Водоснабжение; водоотведение, организация сбора и утилизации отходов, деятельность по ликвидации загрязнений (раздел E)
	млн. руб.
	177,8
	186,7
	187,7
	187,9
	188,7
	188,7
	190,2
	190,8
	193,0

	1.5.1.
	Индекс производства 
	% к предыдущему году в сопоставимых ценах
	100,1
	109,7
	102,5
	100,1
	100,3
	100,1
	100,4
	100,2
	100,5

	2.
	Сельское хозяйство
	 
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	2.1.
	Продукция сельского хозяйства (без учета населения)
	млн. руб.
	37,3
	35,1
	37,9
	38,6
	39,3
	40,1
	41,4
	41,2
	43,2

	2.2.
	Индекс производства продукции сельского хозяйства
	% к предыдущему году в сопоставимых ценах
	96,6
	91,6
	97,0
	100,0
	101,1
	100,0
	101,1
	100,0
	101,1

	2.3.
	Продукция животноводства
	млн. руб.
	37,3
	35,1
	37,9
	38,6
	39,3
	40,1
	41,4
	41,2
	43,2

	2.4.
	Индекс производства продукции животноводства
	% к предыдущему году в сопоставимых ценах
	96,6
	91,6
	97,0
	100,0
	101,1
	100,0
	101,1
	100,0
	101,1

	3.
	Строительство
	 
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	3.1
	Ввод в действие жилых домов
	тыс. кв. м общей площади
	34,2
	29,3
	20,0
	22,0
	22,0
	26,0
	26,0
	31,0
	31,0

	4
	Торговля и услуги населению
	 
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	4.1
	Индекс потребительских цен на товары и услуги, на конец года
	% к декабрю
предыдущего года
	107,91
	104,18
	106,84
	105,34
	104,02
	104,01
	104,01
	104,02
	104,02

	5
	Малое и среднее предпринимательство, включая микропредприятия
	 
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	5.1.
	Количество малых и средних предприятий, включая микропредприятия (на конец года)
	единиц
	308
	290
	272
	268
	272
	265
	273
	262
	276

	5.2.
	Среднесписочная численность работников на предприятиях малого и среднего предпринимательства (включая микропредприятия) (без внешних совместителей)

	 человек
	1 228
	1 313
	1 210
	1 195
	1 208
	1 183
	1 211
	1 179
	1 221

	6
	Инвестиции
	 
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	6.1
	Инвестиции в основной капитал (без субъектов малого предпринимательства)
	млн. руб.
	2 558,5
	3 899,9
	3 760,6
	3 308,6
	3 406,2
	3 326,3
	3 426,8
	3 380,2
	3 525,4

	6.2
	Индекс физического объема инвестиций в основной капитал 
	% к предыдущему году в сопоставимых ценах
	71,3
	139,5
	90,5
	83,8
	86,3
	96,6
	96,6
	97,6
	98,8

	 
	Инвестиции в основной капитал по источникам финансирования 
	 
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	6.3
	Собственные средства
	млн. руб.
	1 500,7
	2 551,9
	2 593,3
	2 276,6
	2 346,2
	2 432,0
	2 500,4
	2 548,2
	2 614,4

	6.4
	Привлеченные средства, из них:
	млн. руб.
	1 057,8
	1 348,0
	1 167,3
	1 032,0
	1 060,0
	894,3
	926,4
	832,0
	911,0

	6.4.1
	бюджетные средства, в том числе:
	млн. руб.
	500,8
	1 027,7
	848,3
	777,0
	800,0
	629,3
	645,4
	567,0
	611,0

	6.4.1.1
	федеральный бюджет
	млн. руб.
	10,5
	104,9
	87,6
	94,0
	102,0
	112,3
	114,4
	123,0
	142,0

	6.4.1.2
	бюджеты субъектов Российской Федерации
	млн. руб.
	287,0
	625,9
	593,7
	505,0
	516,0
	331,0
	338,0
	230,0
	246,0

	6.4.1.3
	из местных бюджетов
	млн. руб.
	203,3
	296,9
	167,0
	178,0
	182,0
	186,0
	193,0
	214,0
	223,0

	6.4.2
	прочие
	млн. руб.
	557,0
	320,3
	319,0
	255,0
	260,0
	265,0
	281,0
	265,0
	300,0

	7
	Денежные доходы населения
	 
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	7.1.
	Денежные доходы населения
	млн. руб.
	34134,2
	36039,0
	37057,0
	37562,2
	37854,4
	38254,1
	38794,9
	38956,2
	39993,7

	7.2.
	Среднедушевые денежные доходы
	рублей
	63064,0
	66036,7
	67402,2
	68865,8
	68891,1
	69520,5
	70141,8
	70399,9
	71933,4

	7.3.
	Реальные денежные доходы населения
	% г/г
	98,4
	100,5
	97,0
	98,2
	98,3
	97,1
	97,9
	97,4
	98,6

	7.4.
	Численность населения с денежными доходами ниже прожиточного минимума к общей численности населения
	%
	1,0
	1,1
	1,1
	1,1
	1,0
	1,1
	1,0
	1,1
	1,0

	8
	Труд и занятость
	 
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	8.1.
	Численность рабочей силы
	тыс.  чел.
	26,75
	27,62
	27,80
	28,06
	28,13
	28,44
	28,53
	28,90
	28,92

	8.2.
	Численность занятых в экономике
	тыс.  чел.
	15,95
	16,08
	16,00
	15,95
	16,00
	16,05
	16,10
	16,10
	16,11

	8.3.
	Среднемесячная номинальная начисленная заработная плата работников крупных и средних организаций 
	рублей
	142055,4
	151732,5
	155324,8
	155357,5
	156486,8
	155411,8
	157666,3
	155444,4
	158978,1

	8.4.
	Темп роста номинальной начисленной среднемесячной заработной платы работников крупных и средних организаций
	% г/г
	107,8
	106,8
	102,4
	100,0
	100,7
	100,0
	100,8
	100,0
	100,8

	8.5.
	Реальная заработная плата работников крупных и средних организаций
	% г/г
	99,9
	102,5
	97,3
	96,2
	96,9
	96,2
	96,9
	96,2
	97,0

	8.6.
	Уровень зарегистрированной безработицы (на конец года)
	%
	0,33
	0,39
	0,41
	0,39
	0,37
	0,39
	0,35
	0,38
	0,35

	8.7.
	Численность безработных, зарегистрированных в государственных учреждениях службы занятости населения (на конец года)
	 тыс. чел.
	0,089
	0,107
	0,114
	0,110
	0,105
	0,110
	0,100
	0,110
	0,100

	8.8.
	Фонд оплаты труда работников крупных и средних организаций 
	млн. руб.
	22926,5
	23889,9
	24432,0
	24437,1
	24639,2
	24445,7
	24832,4
	24450,8
	25048,6

	8.9.
	Темп роста фонда оплаты труда работников крупных и средних организаций
	% г/г
	108,2
	104,2
	102,3
	100,0
	100,8
	100,0
	100,8
	100,0
	100,9
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