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ДУМА ГОРОДА ЮГОРСКА

Ханты-Мансийского  автономного округа – Югры

РЕШЕНИЕ

от 23 июня 2016 года                                                                                                                      № 59
Об утверждении положения о видах 
поощрения муниципального служащего
и порядке его применения в органах местного

самоуправления города Югорска
В соответствии со статьей 191 Трудового кодекса Российской Федерации,    статьей 26 Федерального закона от 02.03.2007 № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации», статьей 12 закона Ханты-Мансийского автономного округа-Югры от 20.07.2007  № 113-оз «Об отдельных вопросах муниципальной службы в Ханты-Мансийском автономном округе-Югре» 

ДУМА ГОРОДА ЮГОРСКА РЕШИЛА:  

1. Утвердить Положение о видах поощрения муниципального служащего и порядке его применения в органах местного самоуправления города Югорска (приложение). 
2. Признать утратившим силу решение Думы города Югорска от 16.12.2011 № 122 «О Положении о видах поощрений и награждений за муниципальную службу и порядке их применения в органах местного самоуправления города Югорска». 
3. Настоящее решение вступает в силу после его  опубликования в официальном печатном издании города Югорска.

Председатель Думы города Югорска



         В.А. Климин

Глава города Югорска                                                                                                    Р.З. Салахов

«23» июня 2016 года 
(дата подписания)
Приложение

к решению Думы города Югорска

от 23 июня 2016 года № 59
Положение
о видах поощрения  муниципального служащего и  порядке 

его применения в органах местного самоуправления города Югорска

1. Настоящее Положение определяет виды поощрения муниципального служащего и порядок его  применения в органах местного самоуправления города Югорска в соответствии с Трудовым кодексом Российской Федерации, Федеральным законом от 02.03.2007 № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации», законом Ханты-Мансийского автономного округа-Югры от 20.07.2007 № 113-оз «Об отдельных вопросах муниципальной службы в Ханты-Мансийском автономном округе-Югре».

2. За безупречную и эффективную муниципальную службу к муниципальным служащим органов местного самоуправления города Югорска (далее также – муниципальный служащий) применяются следующие виды поощрения:
1) объявление благодарности;
2) единовременное денежное поощрение;
3) награждение ценным подарком;
4) награждение Почетной грамотой главы города Югорска, Думы города Югорска;
5) присвоение почетного звания.
3. Решение о применении к муниципальному служащему поощрения  принимается представителем нанимателя (работодателя) на основании ходатайства заместителя главы города, заместителя председателя Думы города Югорска, непосредственного руководителя и  оформляется распоряжением (приказом) представителя нанимателя (работодателя).
4. Ходатайство о поощрении  муниципального служащего должно содержать фамилию, имя, отчество, представляемого к поощрению, должность, основание для представления к  поощрению с описанием заслуг муниципального служащего, предлагаемый вид поощрения.

5. При объявлении благодарности главой города Югорска, председателем Думы города Югорска муниципальному служащему вручается ценный подарок стоимостью до 1000 (одна тысяча) или выплачивается единовременное денежное поощрение в размере до 1150 (одна тысяча сто пятьдесят) рублей.
6. Единовременное денежное поощрение выплачивается муниципальному служащему в виде единовременного премирования за выполнение отдельных особо важных и сложных заданий в размере и порядке, определяемом  Положением о размерах ежемесячных и дополнительных выплат муниципальным служащим города Югорска, утвержденным  решением Думы города Югорска.  
7. Награждение Почетной грамотой главы города Югорска, Думы города Югорска  является формой поощрения муниципального служащего за многолетний добросовестный труд, а также имеющего высокие достижения на муниципальной службе.

При награждении Почетной грамотой главы города Югорска, Думы города Югорска муниципальному служащему выплачивается единовременное денежное поощрение в размере  3448 (три тысячи четыреста сорок восемь) рублей или вручается ценный подарок стоимостью до 3000 (три тысячи) рублей.
8. Присвоение муниципальному служащему почетного звания «Почетный гражданин города Югорска» осуществляется в порядке, определенном Положением о книге почета и памяти города Югорска.
9. Глава города Югорска, председатель Думы города Югорска вправе вносить ходатайства Губернатору Ханты-Мансийского автономного округа-Югры, Думе Ханты-Мансийского автономного округа-Югры о награждении и присвоении почетных званий муниципальным служащим органов местного самоуправления города Югорска в порядке, определенном законом Ханты-Мансийского автономного округа-Югры от 27.11.2015 № 125-оз «О наградах и почетных званиях Ханты-Мансийского автономного округа-Югры».
Глава города Югорска, председатель Думы города Югорска  за выдающиеся заслуги перед городом Югорском, Ханты-Мансийским автономным округом - Югрой вправе ходатайствовать перед Губернатором Ханты-Мансийского автономного округа – Югры  о награждении муниципальных служащих органов местного самоуправления города Югорска государственными наградами Российской Федерации в порядке, определенном Положением о государственных наградах Российской Федерации, утвержденным Указом Президента Российской Федерации от 07.09.2010 № 1099 «О мерах по совершенствованию государственной наградной системы Российской Федерации».

10. Вручение поощрений муниципальным служащим приурочивается к юбилейным, праздничным датам, а также к профессиональным праздникам.
11. Сведения о поощрении  вносятся  в трудовую книжку и личное дело награжденного муниципального служащего, публикуются в   газете «Югорский вестник».
12. Глава города Югорска, председатель Думы города Югорска вправе принять решение о поощрении   муниципальных служащих, вышедших на пенсию.
 

