КОНТРОЛЬНО-СЧЕТНАЯ ПАЛАТА ГОРОДА ЮГОРСКА

628260 Российская Федерация, Тюменская область,

Ханты-Мансийский автономный округ


                                                                 Телефакс: (34675) 50083

г. Югорск  ул. 40 лет Победы 11  



                                                                 Телефон: 50083
______________________________________________________________________

ЭКСПЕРТНОЕ ЗАКЛЮЧЕНИЕ

на проект решения Думы города Югорска 

«О внесении изменения в решение Думы города Югорска от 26.04.2011 № 51 

«О  размерах должностных окладов по должностям муниципальной службы, учреждаемым для обеспечения исполнения полномочий органов местного самоуправления  города Югорска»
     

№ 8                                                                                                                      от  16 февраля 2023 года

Настоящее заключение подготовлено по результатам проведенной экспертизы проекта  решения Думы города Югорска «О внесении изменения в решение Думы города Югорска от 26.04.2011 № 51 «О  размерах должностных окладов по должностям муниципальной службы, учреждаемым для обеспечения исполнения полномочий органов местного самоуправления  города Югорска».

В ходе подготовки заключения контрольно-счетной палатой были проанализированы представленные материалы и проведена экспертиза на предмет соответствия с законодательством:

- проект постановления с приложениями;

- заключение юридического управления администрации города Югорска  от 15.01.2023         № 60 о  проведенных правовой и  антикоррупционной экспертизах  проекта нормативного правового акта города Югорска (об отсутствии коррупциогенных факторов);

- пояснительная записка, лист согласования по проекту постановления, сравнительная таблица,   

- Федеральному закону от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации»;

- Федеральному закону от 02.03.2007  № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации»;
- Закону Ханты-Мансийского автономного округа-Югры от 20.07.2007 № 113-оз «Об отдельных вопросах муниципальной службы в Ханты-Мансийском автономном округе-Югре»;
- Постановлением Правительства Ханты-Мансийского автономного округа - Югры от 23.08.2019 №278-п «О нормативах формирования расходов на оплату труда депутатов, выборных должностных лиц местного самоуправления, осуществляющих свои полномочия на постоянной основе, муниципальных служащих в Ханты-Мансийском автономном округе – Югре»;

- Постановлением Правительства Ханты-Мансийского автономного округа - Югры от 29.12.2022 №730-п «О внесении изменений в некоторые постановления Правительства Ханты-Мансийского автономного округа – Югры»;
- Уставу города Югорска.
В соответствии с пунктом 4 статьи 86 Бюджетного кодекса Российской Федерации органы местного самоуправления самостоятельно определяют размеры и условия оплаты труда депутатов, выборных должностных лиц местного самоуправления, осуществляющих свои полномочия на постоянной основе, муниципальных служащих, работников муниципальных учреждений с соблюдением требований, установленных настоящим Кодексом.
Отношения, связанные с оплатой труда муниципальных служащих муниципальных образований Ханты-Мансийского автономного округа – Югры регулируются Федеральным законом от 02.03.2007 №25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации» (далее – Федеральный закон №25-ФЗ), законами Ханты-Мансийского автономного округа – Югры от 20.07.2007 №113-оз «Об отдельных вопросах муниципальной службы в Ханты-Мансийском автономном округе - Югре» (далее – Закон № 113-оз), от 20.07.2007 №97-оз «О Реестре должностей муниципальной службы в Ханты-Мансийском автономном округе - Югре», а также иными нормативными правовыми актами.

В соответствии с пунктом 2 статьи 22 Федерального закона №25-ФЗ органы местного самоуправления самостоятельно определяют размер и условия оплаты труда муниципальных служащих. Размер должностного оклада, а также размер ежемесячных и иных дополнительных выплат и порядок их осуществления устанавливаются муниципальными правовыми актами, издаваемыми представительным органом муниципального образования в соответствии с законодательством Российской Федерации и законодательством субъектов Российской Федерации.

Законом Ханты-Мансийского автономного округа - Югры от 21.12.2022 №153-оз «О внесении изменений в отдельные законы Ханты-Мансийского автономного округа – Югры» внесены изменения в состав денежного содержания лиц, замещающих должности муниципальной службы (статья 16 Закона №113-оз), в связи, с чем требуется внесение изменений в состав денежного содержания лиц, замещающих должности муниципальной службы города Югорска.

В сравнении с предыдущим нормативом денежного вознаграждения базовый должностной оклад был изменен, составил 4561,0 рубль (ранее составлял 2073,0 рубля).
Нормативы формирования расходов на оплату труда муниципальных служащих в Ханты-Мансийском автономном округе – Югре утверждены постановлением Правительства Ханты-Мансийского автономного округа - Югры от 23.08.2019 №278-п (далее – постановление №278-п).

Размеры денежного содержания лиц, замещающих должности муниципальной службы города Югорска, сформированы в пределах нормативов формирования расходов на оплату труда муниципальных служащих в Ханты-Мансийском автономном округе - Югре, установленных постановлением №278-п.

      Проектом решения предлагается  распространить его действие на правоотношения, возникшие с 01.01.2023.

Таким образом, представленный проект разработан в целях совершенствования и приведения системы денежного содержания лиц, замещающих должности муниципальной службы в соответствие с окружным законодательством.

Заместитель председателя контрольно-счетной 
палаты города Югорска                                                                                                   О.Ю. Чистякова
