II. ТЕХНИЧЕСКОЕ ЗАДАНИЕ

на оказание услуг по проведению диспансеризации 

муниципальных служащих администрации города Югорска
	№ п/п
	Параметры требований к услугам
	Требования к услугам

	1
	Наименование услуги
	Оказание услуг по проведению диспансеризации.

	2
	Категория подлежащих диспансеризации
	Муниципальные служащие администрации города Югорска.

	3
	Нормативные правовые акты, в соответствии с которыми осуществляется оказание услуги
	Федеральный закон от 05.04.2013  № 44-ФЗ «О контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд»;

Приказ Министерства здравоохранения и социального развития РФ от 14.12.2009 № 984н «Об утверждении Порядка прохождения диспансеризации государственными гражданскими служащими Российской Федерации и муниципальными служащими, перечня заболеваний, препятствующих поступлению на государственную гражданскую службу Российской Федерации и муниципальную службу или ее прохождению, а также формы заключения медицинского учреждения» (далее- Приказ № 984н);

Постановление Главного государственного санитарного врача РФ от 18.05.2010  №  58 "Об утверждении СанПиН 2.1.3.2630-10 «Санитарно-эпидемиологические требования к организациям, осуществляющим медицинскую деятельность»;

Постановление Правительства РФ от 16.04.2012  № 291 «О лицензировании медицинской деятельности (за исключением указанной деятельности, осуществляемой медицинскими организациями и другими организациями, входящими в частную систему здравоохранения, на территории инновационного центра "Сколково")».

	4
	Цель и назначение услуги
	Цель: определение рисков развития заболеваний, раннего выявления имеющихся заболеваний, в том числе препятствующих прохождению муниципальной службы, сохранения и укрепления физического здоровья муниципального служащего.

	5
	Предмет муниципального контракта
	Код КТРУ 

Наименование и

описание объекта закупки

Ед.

Изм.

Кол-во оказываемых услуг 

86.21.10.120-00000001

Услуга по проведению диспансеризации государственных гражданских служащих. Категория государственных гражданских служащих: Мужчина до 40 лет.

   Чел.

1

86.21.10.120-00000003

Услуга по проведению диспансеризации государственных гражданских служащих. Категория государственных гражданских служащих: Женщина до 40 лет.

   Чел.

16

86.21.10.120-00000004

Услуга по проведению диспансеризации государственных гражданских служащих. Категория государственных гражданских служащих: Женщина после 40 лет.

   Чел.

17



	Дополнительные характеристики:

	6
	Перечень осмотра врачей-специалистов, лабораторных и функциональных исследований
	Диспансеризация муниципальных 

служащих (женщины):
	Диспансеризация муниципальных 

служащих (мужчины):

	
	
	1) осмотр врачами-специалистами:

- терапевтом,

- акушером-гинекологом,

- неврологом,

- хирургом,

- офтальмологом,

- отоларингологом,

- эндокринологом,

2) проведение лабораторных и функциональных исследований:

- клинический анализ крови,

- клинический анализ мочи,

- исследование уровня холестерина крови,

- исследование уровня сахара крови,

- исследование уровня билирубина,

- исследование уровня общего белка сыворотки крови,

- исследование уровня амилазы сыворотки крови,

- исследование креатинина сыворотки крови,

- исследование мочевой кислоты сыворотки крови,

- исследование уровня холестерина липопротеидов низкой плотности сыворотки крови,

- исследование уровня триглицеридов сыворотки крови,

- онкомаркер специфический CA-125 (женщинам после 40 лет),

- цитологическое исследование мазка из цервикального канала,

- электрокардиография,

- маммография (женщинам после 40 лет, 1 раз в 2 года).
	1) осмотр врачами-специалистами:

- терапевтом,

- урологом,

- неврологом,

- хирургом,

- офтальмологом,

- отоларингологом,

- эндокринологом,

2) проведение лабораторных и функциональных исследований:

- клинический анализ крови,

- клинический анализ мочи,

- исследование уровня холестерина крови,

- исследование уровня сахара крови,

- исследование уровня билирубина,

- исследование уровня общего белка сыворотки крови,

- исследование уровня амилазы сыворотки крови,

- исследование креатинина сыворотки крови,

- исследование мочевой кислоты сыворотки крови,

- исследование уровня холестерина липопротеидов низкой плотности сыворотки крови,

- исследование уровня триглицеридов сыворотки крови,

- онкомаркер специфический PSA (мужчинам после 40 лет),

- электрокардиография.



	7
	Требования к результатам услуги


	По результатам диспансеризации медицинское учреждение выдает муниципальному служащему один экземпляр Заключения медицинского учреждения о наличии (отсутствии) заболевания, препятствующего поступлению на муниципальную службу или ее прохождению (учетная форма № 001-ГС/у), форма которого предусмотрена приложением № 3 Приказа № 984н, подписываемое врачебной комиссией медицинского учреждения.

В случае, если муниципальному служащему выдано Заключение о наличии заболевания, препятствующего прохождение муниципальной службы медицинское учреждение направляет его копию Заказчику.


Обоснование применения дополнительных характеристик: Приказ Министерства здравоохранения и социального развития РФ от 14.12.2009 № 984н «Об утверждении Порядка прохождения диспансеризации государственными гражданскими служащими Российской Федерации и муниципальными служащими, перечня заболеваний, препятствующих поступлению на государственную гражданскую службу Российской Федерации и муниципальную службу или ее прохождению, а также формы заключения медицинского учреждения».
Начальник управления

по вопросам муниципальной службы,

кадров и наград                                                                                                              Т.А. Семкина

